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ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

Số: 38/CT-UB 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

TP. Hồ Chí Minh, ngày 20  tháng 10 năm 1987 

 

 

CHỈ THỊ 

V/V THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH CỦA HỘI ĐỒNG BỘ TRƯỞNG 

VỀ TIỀN LƯƠNG VÀ ĐỜI SỐNG CÔNG NHÂN VIÊN CHỨC 

VÀ CÁC ĐỐI TƯỢNG CHÍNH SÁCH XÃ HỘI 

 

Thi hành Quyết định số 147/HĐBT ngày 22 tháng 9 năm 1987 của Hội 

đồng Bộ trưởng về tiền lương, đời sống công nhân viên chức, các lực lượng vũ 

trang và các đối tượng chánh sách xã hội. 

Sau khi được sự chấp thuận của đồng chí Chủ tịch Hội đồng Bộ trưởng 

trong lần làm việc ngày 16 tháng 10 năm 1987 với thành phố Hồ Chí Minh, Ủy 

ban nhân dân thành phố yêu cầu thủ trưởng các sở, ban, ngành, quận huyện và 

đơn vị cơ sở thuộc thành phố thực hiện mức tiền lương đúng như Trung ương chỉ 

đạo và được tính bù 6 mặt hàng định lượng của Hội đồng Bộ trưởng quy định 

theo mức giá trượt hàng tháng vào lương cho công nhân viên chức, cụ thể như 

sau : 

1) Tiền lương công nhân viên chức các đơn vị sản xuất kinh doanh được 

tính hệ số 13, 15 lần, hệ số này thay cho hệ số trượt giá 15 lần ban hành tại Công 

văn số 250/VGLĐ ngày 19-5-1987 và làm căn cứ tính quỹ lương kế hoạch và giá 

thành sản phẩm từ ngày 01-10-1987. 

2) Tiền lương công nhân viên chức làm việc trong các cơ quan hành chánh 

sự nghiệp, kể cả công nhân viên chức ngành y tế, giáo dục, cán bộ nhân viên tăng 

cường, chuyên trách phường, xã được tính với hệ số 10, 68 lần, hệ số này thay 

cho hệ số 8 lần cộng với 1.600đ đang áp dụng cho công nhân viên chức trong cơ 

quan quản lý Nhà nước, và thay cho hệ số 10 lần cộng với 1.600đ đang áp dụng 

cho ngành y tế, giáo dục. Tiền lương của công nhân, viên chức các đơn vị phục 

vụ công cộng thuộc ngành công trình đô thị được tính với hệ số 13, 15 lần. 

Đối với công nhân viên chức ngành y tế, giáo dục và cán bộ phường, xã 

được hưởng định suất và ăn theo sẽ được trợ cấp thêm để đời sống anh chị em đỡ 

bớt khó khăn. Mức trợ cấp sẽ do Liên Sở Lao động và Tài chánh hướng dẫn sau. 

3) Về mức trợ cấp cho các đối tượng chánh sách xã hội, các chế độ bồi 
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dưỡng ca đêm, bồi dưỡng hiện vật về độc hại, bữa ăn giữa ca… thực hiện theo 

Thông tư số 07/LĐ – TBXH ngày 05-10-1987 của Bộ Lao động – Thương binh 

xã hội. 

4) Chế độ bảo đảm 6 mặt hàng định lượng thiết yếu theo Quyết định số 

122/HĐBT của Hội đồng Bộ trưởng : 

 Thành phố thực hiện bán một giá và tính bù giá trượt hàng tháng vào 

lương cho công nhân viên chức và các đối tượng chánh sách xã hội của thành phố 

và trung ương trên địa bàn thành phố, giá bán bù là giá kinh doanh thương nghiệp 

ở thành phố. 

Đối với lực lương vũ trang thành phố tiếp tục thực hiện bán theo định 

lượng với giá chỉ đạo của Hội đồng Bộ trưởng. 

5) Tổ chức thực hiện : 

 Sở Lao động chịu trách nhiệm tổ chức hướng dẫn tính toán tiền lương, 

trợ cấp cho các đối tượng cụ thể theo Quyết định số 147/HĐBT và chỉ thị của Ủy 

ban nhân dân thành phố. 

 Sở Tài chánh chủ trì phối hợp với Công ty lương thực, Sở Thương 

nghiệp và Sở Lao động để cụ thể hóa việc hướng dẫn bán một giá các mặt hàng 

định lượng và thực hiện cấp bù giá kịp thời theo định lượng cho các đối tượng 

được qui định tại Quyết định số 112/HĐBT và các đối tượng chánh sách xã hội 

trên địa bàn thành phố. 

6) Chỉ thị này có hiệu lực từ ngày 01 tháng 10 năm 1987. 

 

 
 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ 

K/T CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH/THƯỜNG TRỰC 

 
LÊ VĂN TRIẾT 

            

   

 

 

 

 

 

 


