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Thành phố Hồ Chí Minh CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ƯBND QUẬN GÒ VÂP Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

**** $ * $ * 9|c 
Sô :Q5 /2004/CT-UB-NC Gò vấp, Ngày^>.\.... tháng..-í?.ể.năm 2004 

CHỈ THỊ CỦA ƯBND QUẬN GÒ VAP 
về tăng cường xây dựng, phát triển lực lượng Dân quân tự vệ 

và Dự bị động viên trong tình hình mổi 

Căn cứ Chỉ thị số 22/2003/CT-ƯB ngày 03/9/2003 của UBND Thành phố 
Hồ Chí Minh và Thông tri sô' TT/QƯ ngày ^25"ếtháng. s.. ,năm2004 
của Ban Thường vụ Quận ủy về tăng cường lãnh đạo, phát triển lực lượng Dân 
quân tự vệ và Dự bị động viên trong tình hình mới. Nhằm tổ chức thực hiện 
nghiêm các văn bản chỉ đạo nêu trên, úy ban nhân dân quận Gò vấp chỉ thị : 

1- Nâns cao chất lươns và hiễu quả hoat đông của lưc lượng dân quân 
tự vệ, lưc lươns dư bi đôns viên : 

1.1 - Tích cực củng cô' kiện toàn và nâng cao chất lượng cán bộ chỉ huy 
quân sự phường, cơ sở tự vệ và chỉ huy các phân đội dự bị động viên : ƯBND 12 
phường có kế hoạch lựa chọn, sử dụng cán bộ chỉ huy quân sự cơ sở theo hướng 
ổn định lâu dài và từ năm 2004 sẽ đưa đi đào tạo theo chương trình qui định ; 
tiếp tục kiện toàn Ban Chỉ huy cơ sở tự vệ và có kế hoạch bồi dưỡng cán bộ 
chuyên trách, bán chuyên trách ở cơ sở ; xây dựng kế hoạch tạo nguồn và bồi 
dưỡng đội ngũ sĩ quan dự bị để đến năm 2005, cơ bản khắc phục sự thiếu hụt 
cán bộ ,  sắp xếp bô' trí đủ chức danh vào các đơn vị dự bị động viên. 

1.2 - về xây dựng lực lượng dân quân tự vệ và dự bị động viên : 
- Xây dựng lực lựơng dân quân tự vệ là "vững mạnh, rộng khắp" nhưng 

trọng tâm phải là "vững chắc về chính trị '  ;  xây dựng lực lượng dân quân tự vệ 
phải đủ các thành phần binh chủng theo chỉ tiêu trên giao và thường xuyên củng 
cố lực lượng tại cơ sở .  Thực hiện tốt công tác đăng ký ,  quản lý nguồn lực lượng 
dự bị động viên theo quy định . 

- Triển khai thực hiện các pháp lệnh động viên công nghiệp, pháp lệnh 
về lực lượng dự bị động viên và các văn bản pháp quy của Nhà nước như soạn 
thảo kế hoạch xây dựng, huy động và tiếp nhận lực lượng dự bị động viên. 
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- Hoàn thành việc tổ chức, biên chế thực hiện tốt quy chế sinh hoạt của 
các đơn vị dự bị động viên, đúng chuyên nghiệp quân sự nhằm xây dựng đơn vị 
mạnh về chính trị ,  giỏi về kỹ thuật, chiến thuật nhằm đáp ứng kịp thời nhiệm vụ 
trong mọi trạng thái, nhất là các đơn vị làm nhiệm vụ A, A2 và các địa bàn 
trọng điểm . 

- TỔ chức bảo đảm hậu cần, trang bị kỹ thuật và vũ khí theo quy định. 
Hàng năm phải điều chỉnh kế hoạch xây dựng, huy động và tiếp nhận lực lượng 
dự bị động viên phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ nhằm bảo đảm cho lực lượng dự 
bị động viên sẩn sàng chiến đấu thắng lợi trong mọi tình huống. 

1.3 - về công tác giáo dục chính trị ,  giáo dục pháp luật và huấn luyện 
quân sự : Công tác huấn luyện dân quân tự vệ phải theo đúng quy định của Bộ 
Quốc phòng và có kế hoạch phôi hợp công tác giáo dục chính trị ,  giáo dục pháp 
luật, quân sự theo chương trình sát với yêu cầu, nhiệm vụ của địa phương. Cán 
bộ - chiến sĩ các đơn vị cơ sở tự vệ ,  Ban CHQS 12 phường phải được huấn 
luyện, bảo đảm 100% theo các chỉ tiêu được giao . 

1.4- Chỉ đạo hoạt động của lực lượng dân quân tự vệ và lực lượng dự bị 
động viên : 

- Công tác chỉ đạo lực lượng dân quân tự vệ tại các đơn vị thực hiện theo 
các chế độ và quy định của Bộ Quô'c phòng và phải theo kế hoạch quy định của 
các Cấp uỷ Đảng, Chính quyền và cơ quan quân sự cấp trên. Hoạt động của lực 
lượng dân quân tự vệ phải quán triệt nguyên tắc phô'i hợp chặt chẽ với các lực 
lượng đứng chân trên địa bàn nhằm bảo vệ an toàn các mục tiêu, phòng chống 
các hoạt động gây rốì ,  phá hoại, các cuộc bạo loạn chính trị ,  võ trang và chống 
xâm nhập, không để bất ngờ ; tích cực tham gia các hoạt động phòng chống 
cháy nổ ,  khắc phục hậu quả thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, xây dựng cơ sở vững 
mạnh toàn diện, giữ vững ổn định chính trị tại cơ sở ; làm tốt công tác dân vận. 

- Đôi với lực lượng dự bị động viên, thường xuyên làm tốt công tác phúc 
tra và kịp thời cũng cô' tổ chức biên chế ,  quản lý ,  tạo nguồn và bảo đảm mọi 
mặt, mọi trạng thái, sẩn sàng chiến đấu, sẵn sàng tăng cường cho lực lượng 
thường trực để tham gia xử trí kịp thời các tình huống. 

1.5- về chế độ chính sách đôi với lực lượng dân quân tự vệ và lực lượng 
dự bị động viên : 

- Thực hiện tốt chính sách của Đảng, Nhà nước về công tác quốc phòng 
địa phương theo quy định ; bảo đảm kinh phí, chế độ chính sách đốì với cán bộ ,  
chiến sĩ dân quân tự vệ và dự bị động viên, mức trợ cấp ngày công khi làm 
nhiệm vụ ; chế độ phụ cấp trách nhiệm quản lý đơn vị dự bị động viên và chế 
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độ chính sách đôi với quân nhân dự bị trong thời gian tập trung huấn luyện, diễn 
tập, kiêm tra sẩn sàng động viên, sẩn sàng chiến đấu . 

- Tổ chức tô't việc vận động và sử dụng quỹ quốc phòng -  an ninh, góp 
phần bổ sung nguồn kinh phí cho công tác quân sự địa phương tại cơ sở .  Thường 
xuyên kiểm tra việc thu - chi, quản lý và sử dụng ngân sách đúng quy định. 
Quan tâm châm lo đời sống vật chất, văn hóa và nơi ăn, ở cho lực lượng dân 
quân của phường, bảo đảm tiền trợ cấp sinh hoạt hàng tháng và nơi làm việc 
của cơ quan quân sự phường. 

2 - Giao trách nhiêm tổ chức thực hiên : 

2.1- Ban Chỉ huy quân SƯ quân : 
Có kế hoạch hướng dẫn cụ thể cho ƯBND 12 phường về công tác tổ chức 

xây dựng lực lượng, quản lý tạo nguồn, huấn luyện và chỉ đạo hoạt động đối với 
lực lượng dân quân tự vệ và lực lượng dự bị động viên đúng quy định, sát với 
tình hình địa phương, từng bước nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động, sẩn 
sàng chiến đâu ; phôi hợp với các ban ngành chức năng thực hiện chế độ chính 
sách đốì với lực lượng dân quân tự vệ và lực lượng dự bị động viên ; thường 
xuyên theo dõi, kiểm tra các mặt công tác quốc phòng -  quân sự của 12 phường, 
các ban ngành nhằm nâng cao chất lượng của dân quân tự vệ và lực lượng dự bị 
động viên ; kịp thời báo cáo, đề xuất kiến nghị để Thường trực ƯBND quận có 
biện pháp chỉ đạo . 

2.2 - Ban Chỉ huy Công an quân : 
Phôi hợp với Ban CHQS quận có quy chế chỉ đạo hoạt động bảo vệ an 

ninh chính trị ,  trật tự an toàn xã hội trên địa bàn đôi với lực lượng Công an và 
Quân sự 12 phường. Cùng với Ban CHQS quận hướng dẫn liên ngành về đăng 
ký ,  quản lý lực lượng Dự bị động viên theo Nghị định 83/2001/NĐ-CP ngày 09 
tháng 11 năm 2001 của Chính phủ về đăng ký NVQS ; chỉ đạo Công an 12 
phường nâng cao trách nhiệm trong công tác xét duyệt chính trị ,  tuyển chọn 
công dân nhập ngũ và tuyển chọn vào lực lượng dân quân tự vệ theo quy định, 
góp phần nâng cao chất lượng chính trị khi tuyển chọn công dân vào phục vụ 
quân đội. 

2.3 - Phòng TỔ chức chính quyền quân : 
Hướng dẫn thông nhất và triển khai thực hiện việc sắp xếp đủ biên chế 

cán bộ Ban CHQS phường ; phôi hợp với Phòng Tài chính KH - Đầu tư và Ban 
CHQS quận tham mưu đề xuất UBND quận bảo đảm chế độ ,  chính sách cho cán 
bộ Ban CHQS phường theo quyết định của ƯBND Thành phô'. 
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2Ể4 - Phòng Tài chính Kế hoach - Đẩu tư quân : 
Bảo đảm chê độ chính sách cho lực lượng dân quân tự vệ và dự bị độns 

viên theo quy định ; phôi hợp với Ban CHQS quận đề xuất UBND quận giải 
quyêt mức trợ cấp hàng tháng và các mặt bảo đảm khác cho lực lượng Dân quân 
tập trung quận, dân quân thường trực phường ; theo dõi công tác quản lý ,  thu -
chi quỹ quốc phòng -  an ninh đúng nguyên tắc tài chính quy định. 

2.5 - Các ban ngành đoàn thể : 
Tổ chức quán triệt cho cán bộ ,  công nhân viên thuộc ban ngành mình 

nâng cao nhận thức trách nhiệm về công tác quốc phòng địa phương ; tham gia 
xây dựng lực lượng dân quân tự vệ và dự bị động viên theo quy định của pháp 
lệnh ; tổ chức lực lượng tự vệ trong cơ quan (theo yêu cầu của Ban CHQS quận). 
Động viên cán bộ ,  công nhân viên còn trong độ tuổi chưa tham gia lực lượng tự 
vệ tại cơ quan, sẩn sàng tham gia dân quân ở nơi cư trú, hoặc còn trong độ tuổi 
phải nhập ngũ khi có lệnh ; tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ ,  công nhân viên 
là sĩ quan, hạ sĩ quan dự bị chấp hành nghiêm lệnh điều động tập trung huấn 
luyện, kiểm tra sẩn sàng động viên và sẩn sàng chiến đấu theo kế hoạch của địa 
phương. 

2.6 - Các cơ quan, doanh nghiệp, trường hoc : 
- Tổ chức quán triệt cho cán bộ ,  công nhân viên và học sinh về nhiệm vụ 

xây dựng lực lượng dân quân tự vệ và dự bị động viên theo quy định của pháp 
lệnh ; tổ chức lực lượng tự vệ ,  bảo vệ cơ quan, quản lý chắc lực lượng dự bị 
động viên đang công tác trong cơ quan doanh nghiệp, trường học thuộc thẩm 
quyền. 

- Đô'i với các cơ quan, đơn vị đã xây dựng lực lượng tự vệ ,  cần cũng cố ,  
kiện toàn lại lực lượng cho phù hợp với tình hình thực tế theo yêu cầu của Ban 
CHQS quận, tổ chức huấn luyện, xây dựng kế hoạch chiến đấu bảo vệ cơ quan 
theo hướng dẫn của Ban CHQS quận, đồng thời quan tâm đến công tác phát 
triển Đảng, Đoàn trong lực lượng này. 

2.7 - ủy ban nhân dân 12 phường : 
ị Phối, hợp với ủy ban MTTQ có kế hoạch tổ chức quán triệt thông suốt 

trong cán bộ ,  đảng viên, các ban ngành đoàn thể ,  cơ quan doanh nghiệp đứng 
chân trên địa bàn và các tầng lớp nhân dân nhận thức trách nhiệm về xây dựng 
lực lượng dân quân tự vệ và dự bị động viên theo hướng dẫn của Ban CHQS 
quận. 



Hàng năm lập dự trù kinh phí bảo đảm cho công tác quân sự quốc phòng, 
bao gồm công tác xây dựng, huấn luyện và bảo đảm hoạt động của lực lượng 
dân quân tự vệ và dự bị động viên theo hướng dẫn của Phòng Tài chính Kế 
hoạch Đầu tư quận ; chỉ đạo Ban CHQS phường vận động đóng góp quỹ quốc 
phòng -  an ninh tại cơ sở ; có quy định thu -  chi cụ thể cho từng đôi tượng theo 
nguyên tắc tài chính quy định. 

ủy ban nhân dân quận Gò vấp yêu cầu Thủ trưởng các ban ngành đoàn 
thể ,  trường học, cơ quan doanh nghiệp trên địa bàn và Chủ tịch UBND 12 
phường tổ chức triển khai thực hiện và báo cáo kết quả hàng quý ,  6 tháng, năm 
cho Ban CHQS quận để tổng hợp báo cáo Thường trực UBND quận. 

Nơi nhận : 
- Thường trực UBND TP 
- Bộ CHQSTP 
- Thường trực Quận ủy 
- Thường trực HĐND - UBND quận 
- Văn phòng Quận ủy 
- Ban Dân Vận Quận ủy 
- Các ban ngành đoàn thể quận 
- ủy ban MTTQ quận 
- ƯBND 12 phường 
- Các cơ quan xí nghiệp, DN, TH có tự vệ 
- VP. HĐND-UBND : CPVP 
- Lưu 

TM. UBND QUẬN GÒ VAP 

VĂN PHÒNG UBND QUẬN GÒ VẤP 
Số: 212/SY 
Nơi nhận: 

- Trung tâm Công báo TP; 
- Phòng Tư pháp; 
- Lưu. 

SAO Y BẢN CHÍNH 
Gò Vâp, ngày18 tháng 10 năm 2012 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 
ỊÁNH VĂN PHÒNG 

Đào Thị My Thư 




