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PHẦN VĂN BẢN KHÁC  

ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ  

ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

Số: 2186/Qð-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 15 tháng 6 năm 2021 

QUYẾT ðỊNH 
Về việc phê duyệt quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành chính  

thuộc thẩm quyền tiếp nhận của Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội 

 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền ñịa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật 

sửa ñổi, bổ sung một số ñiều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính 

quyền ñịa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019. 

Căn cứ Nghị ñịnh số 63/2010/Nð-CP ngày 08 tháng 6 năm 2010 của Chính phủ 

về kiểm soát thủ tục hành chính; Nghị ñịnh số 92/2017/Nð-CP ngày 07 tháng 8 năm 

2017 của Chính phủ sửa ñổi, bổ sung một số ñiều của các nghị ñịnh liên quan ñến 

kiểm soát thủ tục hành chính; Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP ngày 23 tháng 4 năm 

2018 của Chính phủ về thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết 

thủ tục hành chính; 

Căn cứ Thông tư số 01/2018/TT-VPCP ngày 23 tháng 11 năm 2018 của Bộ 

trưởng, Chủ nhiệm Văn phòng Chính phủ hướng dẫn thi hành một số quy ñịnh của 

Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP ngày 23 tháng 4 năm 2018 của Chính phủ về thực hiện 

cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết thủ tục hành chính;  

Theo ñề nghị của Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội tại Tờ trình số 

19213/TTr-SLðTBXH ngày 07 tháng 6 năm 2021, 
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QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Phê duyệt kèm theo Quyết ñịnh này 03 quy trình nội bộ giải quyết thủ 
hành chính mới, 01 quy trình nội bộ sửa ñổi, bổ sung về giải quyết thủ tục hành chính 
thuộc thẩm quyền tiếp nhận của Sở Lao ñộng – Thương binh và Xã hội. 

Danh mục và nội dung chi tiết của các quy trình nội bộ ñược ñăng tải trên  
Cổng thông tin ñiện tử của Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố tại ñịa chỉ  
https://vpub.hochiminhcity.gov.vn/portal/KenhTin/Quy-trinh-noi-boTTHC.aspx. 

ðiều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Các quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành chính ñã ñược phê duyệt là cơ sở 
ñể xây dựng quy trình ñiện tử, thực hiện việc tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả thủ 
tục hành chính trên Cổng dịch vụ công và Hệ thống thông tin một cửa ñiện tử theo 
Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP tại các cơ quan, ñơn vị. 

2. Cơ quan, ñơn vị thực hiện thủ tục hành chính có trách nhiệm: 

a) Tuân thủ theo quy trình nội bộ ñã ñược phê duyệt khi tiếp nhận, giải quyết thủ 
tục hành chính cho cá nhân, tổ chức; không tự ñặt thêm thủ tục, giấy tờ ngoài quy 
ñịnh pháp luật; 

b) Thường xuyên rà soát, cập nhật các quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành 
chính ñược phê duyệt mới, sửa ñổi, bổ sung, thay thế, hủy bỏ, bãi bỏ khi có biến ñộng 
theo quy ñịnh pháp luật. 

ðiều 3. Hiệu lực thi hành  

Quyết ñịnh này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. Bãi bỏ quy trình số 22 ban hành 
kèm theo Quyết ñịnh số 1231/Qð-UBND ngày 07 tháng 4 năm 2020 của Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân thành phố về việc phê duyệt quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành chính thuộc 
thẩm quyền tiếp nhận của Sở Lao ñộng – Thương binh và Xã hội. 

ðiều 4. Trách nhiệm thi hành 

Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố, Giám ñốc Sở Lao ñộng - Thương 

binh và Xã hội và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết 
ñịnh này./. 

 

 CHỦ TỊCH 

 Nguyễn Thành Phong 
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ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

DANH MỤC QUY TRÌNH NỘI BỘ  

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2186/Qð-UBND ngày 15 tháng 6 năm 2021  

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

 

STT Tên quy trình nội bộ 

A. Quy trình nội bộ phê duyệt mới 

I. Lĩnh vực Giáo dục nghề nghiệp 

1  Xét, cấp học bổng chính sách ñối với sinh viên theo chế ñộ cử tuyển 

II. Lĩnh vực An toàn vệ sinh lao ñộng 

2  
Thủ tục hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng phát 
hiện bị bệnh nghề nghiệp khi ñã nghỉ hưu hoặc không còn làm việc trong các 
nghề, công việc có nguy cơ bị bệnh nghề nghiệp 

3  

Thủ tục giải quyết chế ñộ bảo hiểm tai nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp của 
người lao ñộng giao kết hợp ñồng lao ñộng với nhiều người sử dụng lao ñộng, 
gồm: Hỗ trợ chuyển ñổi nghề nghiệp; khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp; 
phục hồi chức năng lao ñộng  

B. Quy trình nội bộ ñược sửa ñổi, bổ sung 

I. Lĩnh An toàn vệ sinh lao ñộng 

4  Hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng 
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QUY TRÌNH 

Xét, cấp học bổng chính sách ñối với sinh viên theo chế ñộ cử tuyển 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2186/Qð-UBND ngày 15 tháng 6 năm 2021  

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố) 

 

I. THÀNH PHẦN HỒ SƠ 

STT Tên hồ sơ Số lượng Ghi chú 

1 
Bản cam kết của sinh viên, có xác nhận của 
nhà trường nơi ñang theo học (theo mẫu) 

01 Bản chính 

II. NƠI TIẾP NHẬN, TRẢ KẾT QUẢ, THỜI GIAN VÀ LỆ PHÍ 

Nơi tiếp nhận và  
Trả kết quả 

Thời gian xử lý Lệ phí 

Bộ phận Một cửa - Sở Lao ñộng - 
Thương binh và Xã hội TP.HCM, 
ñịa chỉ: 159 Pasteur, phường Võ 
Thị Sáu, quận 3, TP.HCM. 

Bảy (07) ngày làm việc kể từ 
ngày nhận ñủ hồ sơ hợp lệ. 

Không 

III. TRÌNH TỰ XỬ LÝ CÔNG VIỆC 

Bước 
công 
việc 

Nội dung công 
việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

 Nộp hồ sơ 
Tổ chức, cá 

nhân 
Theo mục I 

Thành phần hồ sơ 
theo mục I 

B1 

Kiểm tra hồ sơ 
Bộ phận 
Một cửa  

Giờ 
hành 
chính 

BM 01 
BM 02 
BM 03 

 

- Trường hợp hồ 
sơ ñầy ñủ và hợp 
lệ: Lập Giấy tiếp 
nhận hồ sơ và hẹn 
trả kết quả; trao 
cho người nộp hồ 
sơ theo BM 01, 
thực hiện tiếp 
bước B2. 
- Trường hợp hồ 
sơ chưa ñầy ñủ 
hoặc chưa hợp lệ: 
Hướng dẫn người 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung công 
việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

nộp hồ sơ bổ 
sung, hoàn thiện 
hồ sơ  và ghi rõ lý 
do theo BM 02 
- Trường hợp từ 
chối tiếp nhận hồ 
sơ: Lập Phiếu  từ 
chối tiếp nhận giải 
quyết hồ sơ theo 
BM 03. 

B2 Tiếp nhận hồ sơ  
Bộ phận 
Một cửa  

0,5 
ngày 
làm 

việc (04 
giờ) 

Theo mục I 
BM 01 

Scan dữ liệu 
thông tin hồ sơ, 
chuyển hồ sơ cho 
Phòng chuyên 
môn 

B3 
Phân công thụ 

lý hồ sơ 

Lãnh ñạo 
Phòng Giáo 

dục nghề 
nghiệp  

0,5 
ngày 
làm 
việc  

(04 giờ) 

Theo mục I 
BM 01 

Phòng chuyên 
môn tiếp nhận hồ 
sơ từ Bộ phận một 
cửa và phân công 
công chức thụ lý 
hồ sơ 

B4 

Thẩm ñịnh hồ 
sơ, ñề xuất kết 
quả giải quyết 

TTHC 

Công chức 
thụ lý hồ sơ 
phòng Giáo 

dục nghề 
nghiệp 

3,5 
ngày 
làm 
việc 

Theo mục I 
BM 01 
- Hồ sơ 

trình 
- Dự thảo 
kết quả 

- Công chức thụ 
lý hồ sơ tiến hành 
xem xét, kiểm tra, 
thẩm ñịnh hồ sơ; 
lấy ý kiến ñơn vị 
có liên quan (nếu 
có). 
- Tổng hợp, hoàn 
thiện hồ sơ, lập tờ 
trình và dự thảo 
kết quả trình Lãnh 
ñạo phòng xem 
xét. 

B5 
Xem xét, trình 

ký 

Lãnh ñạo 
Phòng Giáo 

dục nghề 

01 ngày 
làm 
việc  

Theo mục I 
BM 01 
- Hồ sơ 

Lãnh ñạo Phòng 
xem xét hồ sơ, ký 
nháy văn bản 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung công 
việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

nghiệp trình 
- Dự thảo 
kết quả 

trình lãnh ñạo Sở 
ký duyệt. 

 
B6 

 
Ký duyệt 

Lãnh ñạo 
Sở  

01 ngày 
làm 
việc 

Theo mục I 
BM 01 
- Hồ sơ 

trình 
- Dự thảo 
kết quả 

Lãnh ñạo Sở xem 
xét hồ sơ và ký 
duyệt kết quả giải 
quyết TTHC  

B7 
Ban hành văn 

bản 
 

Chuyên 
viên phòng 
Giáo dục 

nghề 
nghiệp 

0,5 
ngày 
làm 

việc (04 
giờ) 

Hồ sơ ñã 
ñược phê 

duyệt 

Chuyên viên 
phòng chuyên 
môn thực hiện lấy 
số, ñóng dấu, 
chuyển hồ sơ, tài 
liệu liên quan ñến 
Bộ phận Một cửa 

B8 
Trả kết quả, 

vào sổ theo dõi 
hồ sơ 

Bộ phận 
Một cửa  

Theo 
giấy 
hẹn 

Kết quả 

- Trả kết quả cho 
Tổ chức/cá nhân. 
- Thống kê, theo 
dõi. 

IV. BIỂU MẪU  

Các biểu mẫu sử dụng tại các bước công việc: 

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 
Bản cam kết của sinh viên, có xác nhận của nhà trường nơi ñang 
theo học 
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V. HỒ SƠ CẦN LƯU  

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung và hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối giải quyết tiếp nhận hồ sơ 

4 BM 04 
Bản cam kết của sinh viên, có xác nhận của nhà trường nơi ñang 
theo học 

5 // Theo mục I 

6 // 

Học bổng chính sách ñược cấp cho người học nhận học bổng 
theo các hình thức: trực tiếp chuyển kinh phí cho cơ sở giáo dục, 
cấp tiền mặt trực tiếp hoặc chuyển qua tài khoản ngân hàng. 
Người học nhận học bổng chính sách hai lần trong năm học, 
mỗi lần cấp 6 tháng, lần thứ nhất cấp vào tháng 10, lần thứ hai 
cấp vào tháng 3. 
Trường hợp người học chưa nhận ñược học bổng chính sách 
theo thời hạn quy ñịnh thì ñược truy lĩnh trong kỳ cấp học bổng 
tiếp theo. 

VI. CƠ SỞ PHÁP LÝ  

- Nghị ñịnh số 84/2020/Nð-CP ngày 17 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ quy 

ñịnh chi tiết một số ñiều của Luật Giáo dục. 

- Thông tư số 01/2018/TT-VPCP ngày 23 tháng 11 năm 2018 của Văn phòng 

Chính phủ hướng dẫn thi hành một số quy ñịnh của Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP 

ngày 23 tháng 4 năm 2018 của Chính phủ về thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông trong giải quyết thủ tục hành chính. 
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--------------- 

 

BẢN CAM KẾT 

 

Tôi là....................................................................................................................... 
Sinh viên lớp:................................... Khóa:.......................... Khoa:........................ 
Trường:.................................................................................................................... 
ðịa chỉ thường trú: .................................................................................................. 
Số chứng minh nhân dân (Thẻ căn cước công dân): ........................... ngày cấp: 
........... nơi cấp: ................................ 

Tôi ñã nghiên cứu kỹ và xin cam kết thực hiện các nội dung về học bổng chính 
sách ñối với sinh viên theo chế ñộ cử tuyển ñược quy ñịnh tại Nghị ñịnh 
số..../2020/Nð-CP ngày... tháng.... năm 2020 của Chính phủ quy ñịnh chi tiết một số 
ñiều của Luật Giáo dục. 

Nếu trong trường hợp phải bồi hoàn, tôi xin cam kết hoàn trả số tiền học bổng 
ñược nhận theo ñúng với các quy ñịnh của pháp luật. 

   ……....., ngày.... tháng.... năm.... 
NGƯỜI VIẾT CAM KẾT 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

  

GIẤY XÁC NHẬN CỦA NHÀ TRƯỜNG 
Trường:................................................................................................................... 
ðịa chỉ:.................................................................................................................... 
Số ñiện thoại:.......................................................................................................... 
Xác nhận anh/chị (Chữ in hoa, có dấu) .......................... là sinh viên năm thứ: .... 
Khoá: ...... Khoa: ................. 
Giấy xác nhận này ñể làm căn cứ xét, cấp học bổng chính sách theo quy ñịnh hiện 
hành. 
Trong trường hợp sinh viên bị kỷ luật, ñình chỉ học tập hoặc buộc thôi học, nhà 
trường sẽ gửi thông báo kịp thời về ñịa phương. 

   …………, ngày.... tháng.... năm.... 
TM. NHÀ TRƯỜNG 

(Ký tên, ñóng dấu) 
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QUY TRÌNH 2 

Hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng phát hiện  

bị bệnh nghề nghiệp khi ñã nghỉ hưu hoặc không còn làm việc  

trong các nghề, công việc có nguy cơ bị bệnh nghề nghiệp 

 (Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2186 /Qð-UBND  

ngày 15 tháng 6 năm 2021 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

I. THÀNH PHẦN HỒ SƠ 

STT Tên hồ sơ 
Số 

lượng 
Ghi chú 

A. ðối với trường hợp người lao ñộng phát hiện bị bệnh nghề nghiệp khi ñã 
nghỉ hưu hoặc thôi việc có nhu cầu hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh nghề 
nghiệp 

1 

ðơn ñề nghị hỗ trợ chi phí khám, chữa 
bệnh nghề nghiệp của người lao ñộng 
(theo mẫu 02 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020).  

01 Bản chính 

2 

Hồ sơ bệnh nghề nghiệp của cơ sở khám 
bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp và hồ sơ xác 
ñịnh mắc bệnh nghề nghiệp của cơ sở 
khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp 

01 
Bản sao có chứng 

thực 

3 
Giấy ra viện hoặc trích sao hồ sơ bệnh án 
sau khi ñiều trị bệnh nghề nghiệp 

01 Bản sao 

4 
Chứng từ thanh toán các chi phí khám, 
ñiều trị bệnh nghề nghiệp theo quy ñịnh.  

01 Bản chính 

B. ðối với trường hợp người lao ñộng phát hiện bị bệnh nghề nghiệp khi 
chuyển ñến làm việc cho người sử dụng lao ñộng khác có nhu cầu hỗ trợ chi 
phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp 

1 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám 
bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp cho người 
lao ñộng ñính kèm “Danh sách ñề nghị hỗ 
trợ kinh phí khám bệnh, chữa bệnh nghề 
nghiệp” (theo mẫu 05, 07 tại Phụ lục của 
Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP) 

01 Bản chính 

2 
Hồ sơ bệnh nghề nghiệp của cơ sở khám 
bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp và hồ sơ xác 
ñịnh mắc bệnh nghề nghiệp của cơ sở 

01 
Bản sao có chứng 

thực 
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khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp. 

3 
Giấy ra viện hoặc trích sao hồ sơ bệnh án 
sau khi ñiều trị bệnh nghề nghiệp 

01 Bản sao 

4 
Chứng từ thanh toán các chi phí khám, 
ñiều trị bệnh nghề nghiệp theo quy ñịnh. 

01 Bản chính 

II. NƠI TIẾP NHẬN, TRẢ KẾT QUẢ, THỜI GIAN VÀ LỆ PHÍ 

III. TRÌNH TỰ XỬ LÝ CÔNG VIỆC 

Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

 Nộp hồ sơ 
Tổ chức, cá 

nhân 
Theo mục I 

Thành phần hồ sơ theo 
mục I 

B1 
Kiểm tra hồ 

sơ 
Bộ phận 
một cửa  

Giờ 
hành 
chính 

BM 01 
BM 02 
BM 03 

- Trường hợp hồ sơ 
ñầy ñủ và hợp lệ: Lập 
Giấy tiếp nhận hồ sơ 
và hẹn trả kết quả; trao 
cho người nộp hồ sơ 
theo BM 01, thực hiện 
tiếp bước B2. 
- Trường hợp hồ sơ 
chưa ñầy ñủ hoặc chưa 
hợp lệ: Hướng dẫn 
người nộp hồ sơ bổ 
sung, hoàn thiện hồ sơ 
và ghi rõ lý do theo 
BM 02. 
- Trường hợp từ chối 

Nơi tiếp nhận và trả kết quả Thời gian xử lý Lệ phí 

Bộ phận một cửa của Sở Lao 
ñộng – Thương binh và Xã hội, 
ñịa chỉ: Số 159 Pasteur, Phường 
Võ Thị Sáu, Quận 3, Thành phố 
Hồ Chí Minh 

Năm (05) ngày làm việc kể 
từ ngày nhận ñủ hồ sơ hợp 
lệ  

Không 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

tiếp nhận hồ sơ: Lập 
Phiếu  từ chối tiếp 
nhận giải quyết hồ sơ 
theo BM 03. 

B2 
Tiếp nhận 

hồ sơ  
Bộ phận 
một cửa  

0,5 
ngày 
làm 

việc (04 
giờ) 

BM 01 
Theo muc I 

Scan dữ liệu thông tin 
hồ sơ, chuyển hồ sơ 
cho Phòng chuyên 
môn 

B3 
Phân công 
thụ lý hồ sơ 

Lãnh ñạo 
Phòng Việc 
làm – An 
toàn lao 

ñộng  

0,5 
ngày 
làm 
việc  

(04 giờ) 

BM 01 
Theo muc I 

Phòng chuyên môn 
tiếp nhận hồ sơ từ Bộ 
phận một cửa và phân 
công công chức thụ lý 
hồ sơ 

B4 

Thẩm ñịnh, 
ñề xuất kết 

quả giải 
quyết 
TTHC 

Công chức 
thụ lý hồ sơ 

phòng.... 

1,5 
ngày 
làm 
việc 

Theo mục I 
BM 01 
Dự thảo 

Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 
chối (nếu 

có) 

Công chức thụ lý hồ 
sơ tổng hợp kết quả 
thẩm ñịnh, dự thảo 
Quyết ñịnh hỗ trợ kinh 
phí chuyển ñổi nghề 
nghiệp, khám bệnh 
nghề nghiệp, chữa 
bệnh nghề nghiệp, 
phục hồi chức năng 
lao ñộng hoặc văn bản 
từ chối nêu rõ lý do 
Hoàn thiện hồ sơ trình 
lãnh ñạo phòng xem 
xét 

B5 
Xem xét, 
trình ký 

Lãnh ñạo 
Phòng Việc 
làm – An 
toàn lao 

ñộng 

01 ngày 
làm 
việc  

Theo mục I 
BM 01 

Dự thảo 
Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 
chối (nếu 
có)  

Lãnh ñạo Phòng xem 
xét hồ sơ, ký nháy văn 
bản trình lãnh ñạo Sở 
ký duyệt. 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

 
B6 

 
Ký duyệt 

Lãnh ñạo 
Sở  

01 ngày 
làm 
việc 

Theo mục I 
BM 01 

Dự thảo 
Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 
chối (nếu 
có)  

Lãnh ñạo Sở xem xét 
hồ sơ và ký duyệt 
Phiếu trình, ký vào 
Quyết ñịnh hỗ trợ chi 
phí khám bệnh nghề 
nghiệp, chi phí chữa 
bệnh nghề nghiệp 
hoặc văn bản từ chối 
(nếu có) 

B7 
Phát hành 
văn bản 

Công chức 
thụ lý hồ sơ  

0,5 
ngày 
làm 
việc 

(04 giờ) 

Kết quả 
giải quyết 

TTHC 

Công chức thụ lý hồ 
sơ chuyển phô tô 
Quyết ñịnh hỗ trợ chi 
phí khám bệnh nghề 
nghiệp, chi phí chữa 
bệnh nghề nghiệp, lấy 
số, ñóng dấu và 
chuyển cho bộ phận 
một cửa và lưu trữ hồ 
sơ giải quyết thủ tục 
hành chính. 

B8 

Trả kết 
quả, lưu hồ 
sơ, thống kê 
và theo dõi 

Bộ phận 
một cửa  

Theo 
Giấy 
hẹn 

Kết quả 
giải quyết 

TTHC 

- Trả kết quả cho Tổ 
chức/cá nhân (02 bản). 
- Thống kê, theo dõi. 

IV. BIỂU MẪU  

Các biểu mẫu sử dụng tại các bước công việc: 

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 
Quyết ñịnh hỗ trợ chi phí khám bệnh nghề nghiệp, chi phí chữa 
bệnh nghề nghiệp. 

5 BM 05 ðơn ñề nghị hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp của 
người lao ñộng (theo mẫu 02 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
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88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020). 

6 BM 06 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh, chữa bệnh nghề 
nghiệp cho người lao ñộng ñính kèm “Danh sách ñề nghị hỗ trợ 
kinh phí khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 05, 07 
tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP) 

V. HỒ SƠ CẦN LƯU  

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 
Quyết ñịnh hỗ trợ chi phí khám bệnh nghề nghiệp, chi phí chữa 
bệnh nghề nghiệp. 

5 BM 05 
ðơn ñề nghị hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp của 
người lao ñộng (theo mẫu 02 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020). 

6 BM 06 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh, chữa bệnh nghề 
nghiệp cho người lao ñộng ñính kèm “Danh sách ñề nghị hỗ trợ 
kinh phí khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 05, 07 
tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP) 

7 // Theo mục I 

VI. CƠ SỞ PHÁP LÝ 

- Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng số 84/2015/QH13 ngày 25 tháng 6 năm 2015. 

- Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 quy ñịnh chi tiết và 

hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng về bảo hiểm tai 

nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp bắt buộc.  

- Thông tư 01/2018/TT-VPCP ngày 23 tháng 11 năm 2018 của Văn phòng 

Chính phủ hướng dẫn thi hành một số quy ñịnh của Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP 

ngày 23 tháng 4 năm 2018 của Chính phủ về thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông trong giải quyết thủ tục hành chính. 
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Mẫu số 02 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

________________________ 

..............., ngày.......tháng .......năm........  
 
 

ðƠN ðỀ NGHỊ 
Về việc hỗ trợ kinh phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp 

___________ 

 
Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội ........... (1).......  

 
I. THÔNG TIN VỀ NGƯỜI LAO ðỘNG 

1. Họ và tên: ....................................................................................................  

2. Ngày tháng năm sinh:...........................................Giới tính........................  

3. ðịa chỉ nơi cư trú: .......................................................................................  

4. ðiện thoại: ...................................................................................................  

5. Số chứng minh thư hoặc thẻ căn cước công dân:........................................  

Ngày cấp: ..........................................Nơi cấp: ........................  

6. Số sổ bảo hiểm xã hội/Mã số bảo hiểm xã hội:...........................................  

7. Bệnh nghề nghiệp ñược phát hiện:..............................................................  

8. Nghề nghiệp gây ra bệnh nghề nghiệp ñược phát hiện: ..............................  

9. Tên doanh nghiệp, cơ sở (nơi làm việc gây ra bệnh nghề nghiệp):....... 

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí khám, chữa bệnh nghề nghiệp theo quy ñịnh tại Nghị 
ñịnh số..../2020/Nð-CP ngày.. .tháng... năm 2020 của Chính phủ, cụ thể như sau: 

a) Kinh phí ñề nghị hỗ trợ(2): 

□  Hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp, với số tiền là:...................ñồng 

□  Hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp, với số tiền là:................... ñồng 

b) Hình thức nhận kinh phí hỗ trợ(3) 

- Hình thức thanh toán chuyển khoản: 

+ Số tài khoản:.................................................................................................  

+ Ngân hàng ....................................................................................................  

- Hình thức thanh toán tiền mặt: 

□ Tại cơ quan BHXH □  Qua tổ chức dịch vụ BHXH 
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2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng: (4) 

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 

Tôi xin cam ñoan những thông tin trên hoàn toàn ñúng sự thật. ðề nghị Sở Lao 
ñộng - Thương binh và Xã hội tỉnh ............ xem xét, hỗ trợ theo quy ñịnh. 

 
Tài liệu có gửi kèm theo: 
- .................................... 
- .................................... 

NGƯỜI LÀM ðƠN 
(Ký, ghi rõ họ tên) 

 
 

-------------------- 
Ghi chú: 
(1) Ghi tên tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương nơi người lao ñộng ñang tham gia bảo hiểm xã hội. 

(2) ðánh dấu X vào ô trống □ các nội dung ñề nghị hỗ trợ và ghi cụ thể số tiền tương ứng với mỗi nội dung ñề 
nghị. 

(3) Chỉ ñược lựa chọn một trong hai hình thức chuyển khoản hoặc tiền mặt và ghi cụ thể như sau: 

- Nếu chọn hình thức chuyển khoản thì ghi ñầy ñủ thông tin tài khoản của người lao ñộng ñề nghị ñược hỗ trợ; 

- Nếu lựa chọn hình thức trả bằng tiền mặt, thì chỉ ñược lựa chọn 01 phương thức nhận tiền và ñánh dấu X vào 

ô trống □ tương ứng. 
(4) Chỉ ñược lựa chọn một hình thức và ñánh dấu X vào ô trống □  
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Mẫu số 05 
 

CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 
TÊN CƠ SỞ 

 
Số: ........../.......... 

V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí 
khám bệnh nghề nghiệp 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ..................................................................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ............................................................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ........................... ðiện thoại di ñộng: .........................(4) 

4. Thư ñiện tử (Email): ...................... ... ..........................................................  

5. Người ñại diện(5):................................. Chức vụ ......................... . ...............  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng theo quy 
ñịnh tại Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ thể 
như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là..............................................................ñồng. 

Bằng chữ ..........................................................................................................  

c) Tài khoản nhận tiền hỗ trợ của cơ sở(6): 

- Tên chủ tài khoản:..........................................................................................  

- Số tài khoản:...................................................................................................  

- Tại Ngân hàng/kho bạc: .................................................................................  

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(7)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 06 
ỦY BAN NHÂN DÂN  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ………. 
 

 

QUYẾT ðỊNH 

Về việc hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp 
___________ 

 

GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính 

phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy 

ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng 

của Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp ngày..... 

tháng…..năm..........của.........  

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm - An toàn lao ñộng,  

 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao 

ñộng, bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho..................(1), cụ thể như sau(2): 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển 

kinh phí hỗ trợ cho .................... (1) theo ñúng mức và hình thức chi trả nêu tại ðiều 

1 Quyết ñịnh này. 

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 
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2. Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người sử dụng lao ñộng/người 

lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi 

hành Quyết ñịnh này./. 
 

Nơi nhận: 
- ...............; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

GIÁM ðỐC  
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 07 
 

CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 
TÊN CƠ SỞ 

_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí chữa 

bệnh nghề nghiệp 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ................................................................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ..........................................................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ............................... ðiện thoại di ñộng: .................. (4) 

4. Thư ñiện tử (Email): ...................................................................................  

5. Người ñại diện(5):............................. Chức vụ........................................  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng theo quy 
ñịnh tại Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ thể 
như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là............... .. ........................................ ñồng. 

Bằng chữ ................................. .. ...................................................................  

c) Hình thức nhận tiền với từng người lao ñộng tại Danh sách kèm theo. 

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(6)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 08 
ỦY BAN NHÂN DÂN  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ... 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp 
____________ 

 
GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban 
nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng của Sở 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp ngày... tháng ... năm 
..... của .......................... (1) 

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm – An toàn lao ñộng,  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao ñộng, 
bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho .........(1), cụ thể như sau(2): 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển kinh 
phí hỗ trợ cho người lao ñộng theo ñúng mức và hình thức chi trả nêu tại ðiều 1 Quyết 
ñịnh này. 

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2 ..................... , cơ quan bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người sử dụng 
lao ñộng/người lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách 
nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- ..............; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

GIÁM ðỐC 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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QUY TRÌNH 3 

 Giải quyết chế ñộ bảo hiểm tai nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp của người lao ñộng 

giao kết hợp ñồng lao ñộng với nhiều người sử dụng lao ñộng, gồm: Hỗ trợ chuyển ñổi 

nghề nghiệp; khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp; phục hồi chức năng lao ñộng  

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2186/Qð-UBND  

ngày 15 tháng 6 năm 2021 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

I. THÀNH PHẦN HỒ SƠ 

STT Tên hồ sơ Số lượng Ghi chú 

A. ðối với hồ sơ ñề nghị chuyển ñổi nghề nghiệp 

1 

Văn bản của người sử dụng lao ñộng ñề nghị hỗ 
trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề nghiệp cho 
người lao ñộng bị tai nạn lao ñộng, bệnh nghề 
nghiệp, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề 
nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề 
nghiệp” (theo mẫu) 

01 Bản chính 

2 
Biên bản giám ñịnh mức suy giảm khả năng lao 
ñộng của Hội ñồng giám ñịnh y khoa.  

01 Bản sao có chứng thực 

3 
Các chứng từ thanh toán các chi phí ñào tạo theo 
quy ñịnh. 

01 Bản sao có chứng thực 

B. ðối với hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp 

1 
Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề 
nghiệp, ñính kèm “Danh sách ñề nghị hỗ trợ kinh 
phí khám bệnh nghề nghiệp” (theo mẫu) 

01 Bản chính 

2 
Hồ sơ bệnh nghề nghiệp của cơ sở khám bệnh, 
chữa bệnh nghề nghiệp; 

01 Bản sao có chứng thực 

3 
Chứng từ thanh toán các chi phí khám bệnh nghề 
nghiệp theo quy ñịnh. 

01 Bản sao 

C. ðối với hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp 

1 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề 
nghiệp cho người lao ñộng, ñính kèm “Danh sách 
người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh 
nghề nghiệp” (theo mẫu) 

01 Bản chính 

2 
Hồ sơ xác ñịnh mắc bệnh nghề nghiệp của cơ sở 
khám bệnh, chữa bệnh nghề nghiệp; 

01 Bản sao có chứng thực 

3 
Giấy ra viện hoặc trích sao hồ sơ bệnh án sau khi 
chữa bệnh nghề nghiệp; 

01 Bản sao 

4 
Chứng từ thanh toán chi phí chữa bệnh nghề 
nghiệp. 

01 
Bản sao 

(mang theo bản chính 
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chứng từ thanh toán ñể 
ñối chiếu với bản sao) 

D. ðối với hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng 

1 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức 
năng lao ñộng cho người lao ñộng, ñính kèm 
“Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh 
phí phục hồi chức năng lao ñộng” (theo mẫu) 

01 Bản chính 

2 

Giấy chuyển viện ñến ñơn vị phục hồi chức năng 
lao ñộng của cơ sở khám bệnh, chữa bệnh ñối với 
trường hợp phải chuyển viện; ñối với trường hợp 
bệnh viện có khoa phục hồi chức năng, bản sao 
có chứng thực bệnh án có nội dung chuyển bệnh 
nhân về khoa phục hồi chức năng; 

01 Bản sao có chứng thực 

3 
Chứng từ thanh toán chi phí phục hồi chức năng, 
không bao gồm kinh phí cho trang thiết bị hỗ  trợ 
phục hồi chức năng  

01 

Bản sao 

(mang theo bản chính 
chứng từ thanh toán ñể 
ñối chiếu với bản sao). 

II. NƠI TIẾP NHẬN, TRẢ KẾT QUẢ, THỜI GIAN VÀ LỆ PHÍ 

III. TRÌNH TỰ XỬ LÝ CÔNG VIỆC 

Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách nhiệm 
Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

 Nộp hồ sơ 
Tổ chức, cá 

nhân 
Theo mục I 

Thành phần hồ sơ theo 
mục I 

B1 

Kiểm tra hồ 
sơ 

Bộ phận một 
cửa  

Giờ hành 
chính BM 01 

BM 02 

BM 03 

- Trường hợp hồ sơ ñầy ñủ 
và hợp lệ: Lập Giấy tiếp 
nhận hồ sơ và hẹn trả kết 
quả; trao cho người nộp hồ 
sơ theo BM 01, thực hiện 
tiếp bước B2. 

- Trường hợp hồ sơ chưa 
ñầy ñủ hoặc chưa hợp lệ: 
Hướng dẫn người nộp hồ 
sơ bổ sung, hoàn thiện hồ 
sơ và ghi rõ lý do theo BM 

Nơi tiếp nhận và trả kết quả Thời gian xử lý Lệ phí 

Bộ phận một cửa của Sở Lao ñộng – 
Thương binh và Xã hội, ñịa chỉ: Số 159 
Pasteur, Phường Võ Thị Sáu, Quận 3, 
Thành phố Hồ Chí Minh 

Năm (05) ngày làm việc kể từ 
ngày nhận ñủ hồ sơ hợp lệ  

Không 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách nhiệm 
Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

02. 

- Trường hợp từ chối tiếp 
nhận hồ sơ: Lập Phiếu  từ 
chối tiếp nhận giải quyết 
hồ sơ theo BM 03. 

B2 Tiếp nhận hồ 
sơ  

Bộ phận một 
cửa  

0,5 ngày 
làm việc 

(04 giờ) 

BM 01 

Theo muc I 

Scan dữ liệu thông tin hồ 
sơ, chuyển hồ sơ cho 
Phòng chuyên môn 

B3 
Phân công 

thụ lý hồ sơ 

Lãnh ñạo 
Phòng Việc 
làm – An 

toàn lao ñộng 

0,5 ngày 
làm việc  

(04 giờ) 

BM 01 

Theo muc I 

Phòng chuyên môn tiếp 
nhận hồ sơ từ Bộ phận 
một cửa và phân công 
công chức thụ lý hồ sơ 

B4 

Thẩm ñịnh, 
ñề xuất kết 

quả giải 
quyết TTHC 

Công chức 
thụ lý hồ sơ 
phòng Việc 
làm – An 

toàn lao ñộng 

1,5 ngày 
làm việc 

Theo mục I 

BM 01 

Dự thảo 
Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 

chối (nếu có) 

Công chức thụ lý hồ sơ 
tổng hợp kết quả thẩm 
ñịnh, dự thảo Quyết ñịnh 
hỗ trợ kinh phí chuyển ñổi 
nghề nghiệp, khám bệnh 
nghề nghiệp, chữa bệnh 
nghề nghiệp, phục hồi 
chức năng lao ñộng hoặc 
văn bản từ chối nêu rõ lý 
do 

Hoàn thiện hồ sơ trình 
lãnh ñạo phòng xem xét 

B5 
Xem xét, 
trình ký 

Lãnh ñạo 
Phòng Việc 
làm – An 

toàn lao ñộng 

01 ngày 
làm việc  

Theo mục I 

BM 01 

Dự thảo 
Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 

chối (nếu có) 

Lãnh ñạo Phòng xem xét 
hồ sơ, ký nháy văn bản 
trình lãnh ñạo Sở ký 
duyệt. 

 

B6 

 
Ký duyệt Lãnh ñạo Sở  

01 ngày 
làm việc 

Theo mục I 

BM 01 

Dự thảo 
Quyết ñịnh 
hỗ trợ hoặc 
văn bản từ 

chối (nếu có) 

Lãnh ñạo Sở xem xét hồ 
sơ và ký duyệt Phiếu trình, 
ký vào Quyết ñịnh hỗ trợ 
kinh phí chuyển ñổi nghề 
nghiệp, khám bệnh nghề 
nghiệp, chữa bệnh nghề 
nghiệp, phục hồi chức 
năng lao ñộng hoặc văn 
bản từ chối (nếu có) 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách nhiệm 
Thời 
gian 

Hồ sơ/Biểu 
mẫu 

Diễn giải 

B7 
Phát hành 
văn bản 

Công chức 
thụ lý hồ sơ  

0,5 ngày 
làm việc 

(04 giờ) 

Hồ sơ ñã 
ñược phê 

duyệt 

Công chức thụ lý hồ sơ 
lấy số, ñóng dấu và 
chuyển Quyết ñịnh hỗ trợ 
kinh phí chuyển ñổi nghề 
nghiệp, khám bệnh nghề 
nghiệp, chữa bệnh nghề 
nghiệp, phục hồi chức 
năng lao ñộng cho bộ 
phận một cửa và lưu trữ 
hồ sơ giải quyết thủ tục 
hành chính. 

B8 

Trả kết quả, 
lưu hồ sơ, 

thống kê và 
theo dõi 

Bộ phận một 
cửa  

Theo 
Giấy hẹn 

Kết quả giải 
quyết TTHC 

- Trả kết quả cho Tổ 
chức/cá nhân. 

- Thống kê, theo dõi. 

IV. BIỂU MẪU  

Các biểu mẫu sử dụng tại các bước công việc: 

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 

Văn bản của người sử dụng lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo 
chuyển ñổi nghề nghiệp cho người lao ñộng bị tai nạn lao ñộng, bệnh nghề 
nghiệp, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí ñào 
tạo chuyển ñổi nghề nghiệp” (theo Mẫu 03 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020). 

5 BM 05 
Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp, ñính kèm “Danh 
sách ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 05 tại Phụ 
lục của Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP) 

6 BM 06 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao 
ñộng, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa 
bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 07 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020); 

7 BM 07 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng cho người 
lao ñộng, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí 
phục hồi chức năng lao ñộng” (theo Mẫu 09 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020); 
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8 BM 08 
Quyết ñịnh hỗ trợ kinh phí chuyển ñổi nghề nghiệp, khám bệnh nghề 
nghiệp, chữa bệnh nghề nghiệp, phục hồi chức năng lao ñộng hoặc Văn 
bản từ chối 

V. HỒ SƠ CẦN LƯU  

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 

Văn bản của người sử dụng lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo 
chuyển ñổi nghề nghiệp cho người lao ñộng bị tai nạn lao ñộng, bệnh nghề 
nghiệp, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí ñào 
tạo chuyển ñổi nghề nghiệp” (theo Mẫu 03 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020). 

5 BM 05 
Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp, ñính kèm “Danh 
sách ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 05 tại Phụ 
lục của Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP) 

6 BM 06 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao 
ñộng, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa 
bệnh nghề nghiệp” (theo Mẫu 07 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020); 

7 BM 07 

Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng cho người 
lao ñộng, ñính kèm “Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ kinh phí 
phục hồi chức năng lao ñộng” (theo Mẫu 09 tại Phụ lục của Nghị ñịnh số 
88/2020/Nð-CP ngày 28/7/2020); 

8 BM 08 
Quyết ñịnh hỗ trợ kinh phí chuyển ñổi nghề nghiệp, khám bệnh nghề 
nghiệp, chữa bệnh nghề nghiệp, phục hồi chức năng lao ñộng hoặc Văn 
bản từ chối 

9 // Các thành phần hồ sơ tại phụ lục I 
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VI. CƠ SỞ PHÁP LÝ 

- Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng số 84/2015/QH13 ngày 25 tháng 6 năm 2015.  

- Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 quy ñịnh chi tiết và hướng 

dẫn thi hành một số ñiều của Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng về bảo hiểm tai nạn lao ñộng, 

bệnh nghề nghiệp bắt buộc. 

- Thông tư số 01/2018/TT-VPCP ngày 23 tháng 11 năm 2018 hướng dẫn thi hành một 

số quy ñịnh của Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP ngày 23 tháng 4 năm 2018 của Chính phủ về 

thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết thủ tục hành chính. 
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Mẫu số 03 

 
CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 

TÊN CƠ SỞ 
_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo 

chuyển ñổi nghề nghiệp 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
  

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thưong binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ..................................................................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ........................................ ...................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ............................ ðiện thoại di ñộng: ....................... (4) 

4. Thư ñiện tử (Email): .....................................................................................  

5. Người ñại diện(5): ..............................................Chức vụ.............................  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề nghiệp sau khi bị tai nạn lao 
ñộng, bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng ñang làm việc tại cơ sở theo quy ñịnh tại 
Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ thể như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là............................................................. ñồng. 

Bằng chữ ........................................................................ . ...............................  

c) Tài khoản nhận tiền hỗ trợ của cơ sở(6): 

- Tên chủ tài khoản:.......................... ... ...........................................................  

- Số tài khoản:................ .. ...............................................................................  

- Tại Ngân hàng/kho bạc: ................. ...............................................................  

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(7)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ............... 
- Lưu: VT... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 04 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN  
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ... 

 
  

QUYẾT ðỊNH 
Về việc hỗ trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề nghiệp 

___________ 

 
GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban 
nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng của Sở 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề nghiệp ngày..... 
tháng .... năm..........của....... (1) 

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm - An toàn lao ñộng,  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí ñào tạo chuyển ñổi nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn 
lao ñộng, bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho cơ sở(1) ........................................ , cụ thể như 
sau: 

- ðịa chỉ trụ sở tại ............................................................................................ 

- Số ñiện thoại:...................................... Email:............... .. ............................ 

- Họ và tên người ñại diện ............................................................................... 

Chức vụ..................................................................................... . ......... .. ....... .  

- Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là.............................................................. ñồng. 

Bằng chữ ......................................................................................................... 

- Danh sách người lao ñộng ñược hỗ trợ và chi tiết mức hỗ trợ kèm theo Quyết 
ñịnh này. 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển kinh 
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phí hỗ trợ cho cơ sở (1)......................................................theo ñúng quy ñịnh vào tài 
khoản nhận tiền hỗ trợ(2): 

- Tên chủ tài khoản:......................................................................................... 

- Số tài khoản:...............................................................................................  

- Ngân hàng/kho bạc:............................. ......................................................  

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2. ............................. , Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người sử dụng 
lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành 
Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- .................; 
- .................; 
- Lưu: VT,.......... 

GIÁM ðỐC 
(Ký tên, ñóng dấu) 

 
 
 



40 CÔNG BÁO/Số 55+56/Ngày 01-8-2021

D
A

N
H

 S
Á

C
H

 N
G

Ư
Ờ

I 
L

A
O

 ð
Ộ

N
G

 ð
Ư

Ợ
C

 H
Ỗ

 T
R

Ợ
 K

IN
H

 P
H

Í 
ð

À
O

 T
Ạ

O
 C

H
U

Y
Ể

N
 ð

Ổ
I 

N
G

H
Ề

 N
G

H
IỆ

P
 (

3)
 

(K
èm

 th
eo

 Q
uy

ết
 ñ

ịn
h 

số
 ..

...
...

...
 n

gà
y 

...
. t

há
ng

...
. n

ăm
...

  
củ

a 
Sở

 L
ao

 ñ
ộn

g 
- 

T
hư

ơn
g 

bi
nh

 v
à 

X
ã 

hộ
i t

hà
nh

 p
hố

 H
ồ 

C
hí

 M
in

h)
 

__
__

__
__

__
__

__
__

 

 

S
ố 

T
T

 
H

ọ 
và

 
tê

n
 

N
gà

y 
th

án
g 

n
ăm

 
si

n
h

 

G
iớ

i 
tí

n
h

 

S
ố 

sổ
 b

ảo
 h

iể
m

 x
ã 

h
ội

/M
ã 

số
 b

ảo
 

h
iể

m
 x

ã 
h

ội
 

S
ố 

ñ
iệ

n
 t

h
oạ

i 
n

gư
ờ

i l
ao

 ñ
ộn

g 
 

(n
ếu

 c
ó)

 

C
ôn

g 
vi

ệc
 k

h
i b

ị t
ai

 
n

ạn
 la

o 
ñ

ộn
g/

b
ện

h
 

n
gh

ề 
n

gh
iệ

p
 

C
ôn

g 
vi

ệc
 s

au
 

kh
i c

h
u

yể
n

 ñ
ổi

 
n

gh
ề 

K
in

h
 p

h
í 

ñ
ào

 t
ạo

 n
gh

ề 

M
ứ

c 
ki

n
h

 p
h

í 
ñ

ào
 t

ạo
 n

gh
ề 

ñ
ư

ợ
c 

h
ỗ 

tr
ợ

 

G
h

i 
ch

ú
 

1 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

2 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

...
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
T

ổn
g 

cộ
ng

  
 

 
 

 
 

 
 

 

 
--

--
--

--
--

--
--

--
--

--
--

--
--

--
--

 

G
h

i c
h

ú
 

(1
)  G

hi
 ñ

ầy
 ñ

ủ 
tê

n 
cơ

 s
ở.

 
(2

)  ð
iề

n 
ñầ

y 
ñủ

 th
ôn

g 
ti

n 
về

 tê
n 

ch
ủ 

tà
i k

ho
ản

; s
ố 

tà
i k

ho
ản

; n
gâ

n 
hà

ng
, k

ho
 b

ạc
 n

hà
 n

ướ
c 

nơ
i c

ơ 
sở

 m
ở 

tà
i k

ho
ản

. 
(3

)  T
ùy

 t
he

o 
yê

u 
cầ

u 
qu

ản
 l

ý,
 S

ở 
L

ao
 ñ

ộn
g 

- 
T

hư
ơn

g 
bi

nh
 v

à 
X

ã 
hộ

i 
có

 t
hể

 b
ổ 

su
ng

 t
hê

m
 c

ác
 c

ột
 t

hô
ng

 t
in

 k
há

c 
tr

on
g 

bả
ng

 d
an

h 
sá

ch
, k

hi
 r

a 
qu

yế
t 

ñị
nh

.



CÔNG BÁO/Số 55+56/Ngày 01-8-2021 41

Mẫu số 05 
 

CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 
TÊN CƠ SỞ 

_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí khám 

bệnh nghề nghiệp 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ..................................................................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ............................................................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ........................... ðiện thoại di ñộng: .........................(4) 

4. Thư ñiện tử (Email): ...................... ... ..........................................................  

5. Người ñại diện(5):................................. Chức vụ ......................... . ...............  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng theo quy 
ñịnh tại Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ thể 
như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là..............................................................ñồng. 

Bằng chữ ..........................................................................................................  

c) Tài khoản nhận tiền hỗ trợ của cơ sở(6): 

- Tên chủ tài khoản:..........................................................................................  

- Số tài khoản:...................................................................................................  

- Tại Ngân hàng/kho bạc: .................................................................................  

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(7)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 06 
ỦY BAN NHÂN DÂN  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ………. 
 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp 
___________ 

 
GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban 
nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng của Sở 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp ngày..... tháng
................ năm.......của ........  

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm - An toàn lao ñộng,  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí khám bệnh nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao 
ñộng, bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho..................(1), cụ thể như sau(2): 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển kinh 
phí hỗ trợ cho .................... (1) theo ñúng mức và hình thức chi trả nêu tại ðiều 1 Quyết 
ñịnh này. 

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2. ............................. ..  Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người sử dụng 
lao ñộng/người lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách 
nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- ...............; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

GIÁM ðỐC  
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 07 
 

CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 
TÊN CƠ SỞ 

_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí chữa 

bệnh nghề nghiệp 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ................................................................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ..........................................................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ............................... ðiện thoại di ñộng: .................. (4) 

4. Thư ñiện tử (Email): ...................................................................................  

5. Người ñại diện(5):............................. Chức vụ........................................  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp cho người lao ñộng theo quy 
ñịnh tại Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ thể 
như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là............... .. ........................................ ñồng. 

Bằng chữ ................................. .. ...................................................................  

c) Hình thức nhận tiền với từng người lao ñộng tại Danh sách kèm theo. 

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(6)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 08 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN  
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ... 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp 
____________ 

 
GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban 
nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng của Sở 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp ngày... tháng ... năm 
..... của .......................... (1) 

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm – An toàn lao ñộng,  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí chữa bệnh nghề nghiệp từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao ñộng, 
bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho .........(1), cụ thể như sau(2): 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển kinh 
phí hỗ trợ cho người lao ñộng theo ñúng mức và hình thức chi trả nêu tại ðiều 1 Quyết 
ñịnh này. 

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2 ..................... , cơ quan bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người sử dụng 
lao ñộng/người lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách 
nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- ..............; 
- ..............; 
- Lưu: VT,... 

GIÁM ðỐC 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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 c
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Mẫu số 09 
CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 

TÊN CƠ SỞ 
_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí 

phục hồi chức năng lao ñộng 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội TP. Hồ Chí Minh 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ................................................................................................ 

2. ðịa chỉ trụ sở(3): .......................................................................................... 

3. ðiện thoại cố ñịnh: ..............................ðiện thoại di ñộng: ..................... (4) 

4. Thư ñiện tử (Email): ................................................................................... 

5. Người ñại diện(5):.................................Chức vụ........................................ 

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng cho người lao ñộng theo 
quy ñịnh tại Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ, cụ 
thể như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là..........................................................   ñồng. 

Bằng chữ ........................................................................................................ 

c) Hình thức nhận tiền với từng người lao ñộng tại Danh sách kèm theo. 

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(6)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ...............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 10 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN  
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ LAO ðỘNG –  
THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 
Số:             /Qð-SLðTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ... 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng 
___________ 

 
GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 37/2017/Qð-UBND ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban 
nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế tổ chức và hoạt ñộng của Sở 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng ngày..... tháng 
.... năm .... của .........  

Theo ñề nghị của Trưởng Phòng Việc làm – An toàn lao ñộng,  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí phục hồi chức năng lao ñộng từ Quỹ bảo hiểm tai nạn lao 
ñộng, bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho cơ sở(1).............................. , cụ thể như sau: 

- ðịa chỉ trụ sở tại ..............................................................................................  

- Số ñiện thoại:........................................ Email:...............................................  

- Họ và tên người ñại diện ..................................................................... ... .......  

Chức vụ..............................................................................................................  

- Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là................................................................ ñồng. 

Bằng chữ ...........................................................................................................  

- Danh sách người lao ñộng ñược hỗ trợ và chi tiết mức hỗ trợ, hình thức hỗ trợ 
kèm theo Quyết ñịnh này. 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm chuyển kinh 
phí hỗ trợ cho người lao ñộng theo ñúng mức và hình thức chi trả nêu tại ðiều 1 Quyết 
ñịnh này. 
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ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2 ..............................., cơ quan bảo hiểm xã hội thành phố Hồ Chí Minh, người 
sử dụng lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm 
thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- ................; 
- ................; 
- Lưu: VT,... 
 

GIÁM ðỐC 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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DANH SÁCH NGƯỜI LAO ðỘNG ðƯỢC HỖ TRỢ KINH PHÍ PHỤC HỒI 
CHỨC NĂNG LAO ðỘNG (2) 

(Kèm theo Quyết ñịnh số .......  ngày ... tháng....năm...  
của Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội) 

________________ 

 

Số 
TT 

Họ 
và 
tên 

Ngày 
tháng 
năm 
sinh 

Giới 
tính 

Số sổ bảo 
hiểm xã 

hội/Mã số 
bảo hiểm 

xã hội 

Số ñiện 
thoại 

(nếu có) 

Mức suy giảm 
khả năng lao 

ñộng do tai nạn 
lao ñộng, bệnh 

nghề nghiệp 

Mức kinh phí 
phục hồi chức 
năng lao ñộng 
ñược hỗ trợ 

Hình 
thức trả 
tiền hỗ 
trợ (3) 

Ghi 
chú 

1          

2          

...          

 Tổng 
cộng 

        

 
------------------ 

Ghi chú 
(1) Ghi ñầy ñủ tên cơ sở. 
(2) Tùy theo yêu cầu quản lý, Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội có thể bổ sung thêm các cột 

thông tin khác trong bảng danh sách, khi ra quyết ñịnh. 
(3) Ứng với từng người lao ñộng ghi rõ một hình thức trả tiền hỗ trợ là “Chuyển khoản” hoặc “Tiền 

mặt”, ñồng thời ñiền ñủ các thông tin sau: 

- Trường hợp chuyển khoản: Ghi số tài khoản và ngân hàng của người lao ñộng ñược nhận chế ñộ; 

- Trường hợp chuyển tiền mặt: Ghi rõ một nơi trả là “Tại cơ quan BHXH” hoặc “Qua tổ chức dịch 
vụ BHXH”. 
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QUY TRÌNH 4 

Hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng 

 (Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2186/Qð-UBND ngày 15 tháng 6 năm 2021  

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

I. THÀNH PHẦN HỒ SƠ 

STT Tên hồ sơ 
Số 

lượng 
Ghi chú 

01 
Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí huấn luyện 
an toàn, vệ sinh lao ñộng (theo mẫu)  

01 Bản chính 

02 

Các hồ sơ, chứng từ chứng minh việc tổ 
chức huấn luyện theo quy ñịnh của pháp luật 
và các chi phí thực tế có liên quan ñến việc 
huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng cho các 
ñối tượng ñề nghị hỗ trợ 

01 

Bản sao 
(mang theo bản 
chính chứng từ 

thanh toán ñể ñối 
chiếu với bản sao) 

II. NƠI TIẾP NHẬN, TRẢ KẾT QUẢ, THỜI GIAN VÀ LỆ PHÍ 

Nơi tiếp nhận và trả kết quả Thời gian xử lý Lệ phí 

Bộ phận Một cửa – Sở Lao ñộng – 
Thương binh và Xã hội, ñịa chỉ: 
Số 159 Pasteur, Phường Võ Thị 
Sáu, Quận 3, Thành phố Hồ Chí 
Minh 

Mười lăm (15) ngày làm 
việc kể từ ngày nhận ñủ hồ 
sơ hợp lệ. 

Không 

III. TRÌNH TỰ XỬ LÝ CÔNG VIỆC 

Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/ 
Biểu mẫu 

Diễn giải 

 Nộp hồ sơ 
Tổ chức, cá 

nhân 
Theo mục I 

Thành phần hồ sơ 
theo mục I 

B1 
Kiểm tra 

hồ sơ 
Bộ phận một 

cửa  

Giờ hành 
chính BM 01 

BM 02 
BM 03 

- Trường hợp hồ sơ 
ñầy ñủ và hợp lệ: 
Lập Giấy tiếp nhận 
hồ sơ và hẹn trả kết 
quả; trao cho người 
nộp hồ sơ theo BM 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/ 
Biểu mẫu 

Diễn giải 

01, thực hiện tiếp 
bước B2. 
- Trường hợp hồ sơ 
chưa ñầy ñủ hoặc 
chưa hợp lệ: Hướng 
dẫn người nộp hồ sơ 
bổ sung, hoàn thiện 
hồ sơ và ghi rõ lý do 
theo BM 02. 
- Trường hợp từ chối 
tiếp nhận hồ sơ: Lập 
Phiếu  từ chối tiếp 
nhận giải quyết hồ sơ 
theo BM 03. 

B2 
Tiếp nhận 

hồ sơ  
Bộ phận một 

cửa  
01 ngày 
làm việc 

BM 01 
Theo mục I 

Scan dữ liệu thông 
tin hồ sơ, chuyển hồ 
sơ cho Phòng chuyên 
môn 

B3 
Phân công 
thụ lý hồ 

sơ 

Lãnh ñạo 
Phòng Việc 
làm – An 
toàn lao 

ñộng  

01 ngày 
làm việc  

BM 01 
Theo mục I 

Phòng tiếp nhận hồ 
sơ từ Bộ phận một 
cửa và phân công 
công chức thụ lý hồ 
sơ 

B4 

Thẩm 
ñịnh, ñề 
xuất giải 

quyết 
TTHC 

Công chức 
phòng Việc 
làm – An 
toàn lao 

ñộng thụ lý 
hồ sơ 

10 ngày 
làm việc 

Theo mục I 
BM 01 

Văn bản ñề 
nghị 

BHXH 
Dự thảo kết 

quả giải 
quyết 
TTHC 

Công chức thụ lý hồ 
sơ chuyển file dữ 
liệu danh sách người 
lao  ñộng ñược ñề 
nghị hỗ trợ huấn 
luyện chuyển cho 
Bảo hiểm xã hội 
thành phố ñể có ý 
kiến (trong thời gian 
05 ngày làm việc).   
Sau khi có kết quả 
trả lời của Bảo hiểm 
xã hội, công chức 
thụ lý hồ sơ tổng hợp 
kết quả thẩm ñịnh dự 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/ 
Biểu mẫu 

Diễn giải 

thảo kết quả giải 
quyết TTHC  

B5 
Xem xét, 
trình ký 

Lãnh ñạo 
Phòng 

01 ngày 
làm việc  

- Theo mục 
I 

BM 01 
Dự thảo  

kết quả giải 
quyết 
TTHC 

Lãnh ñạo Phòng xem 
xét hồ sơ, ký nháy 
văn bản trình lãnh 
ñạo Sở ký duyệt 

 
B6 

 
Ký duyệt Lãnh ñạo Sở  

01 ngày 
làm việc 

Theo mục I 
BM 01 
Dự thảo 
 kết quả 

giải quyết 
TTHC 

Lãnh ñạo Sở xem xét 
hồ sơ và ký duyệt 
Phiếu trình, ký vào 
Quyết ñịnh hỗ trợ 
kinh phí huấn luyện 
an toàn, vệ sinh lao 
ñộng và Danh sách 
chi trả hỗ trợ kinh 
phí huấn luyện an 
toàn, vệ sinh lao ñộng 

B7 
Phát hành 
văn bản 

Công chức 
thụ lý hồ sơ  

01 ngày 
làm việc 

Hồ sơ ñã 
ñược phê 

duyệt 

Công chức thụ lý hồ 
sơ chuyển Quyết 
ñịnh hỗ trợ kinh phí 
huấn luyện an toàn, 
vệ sinh lao ñộng và 
Danh sách chi trả hỗ 
trợ kinh phí huấn 
luyện an toàn, vệ 
sinh lao ñộng, lấy số, 
ñóng dấu và chuyển 
cho bộ phận một cửa 
và lưu trữ hồ sơ giải 
quyết thủ tục hành 
chính. 
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Bước 
công 
việc 

Nội dung 
công việc 

Trách 
nhiệm 

Thời 
gian 

Hồ sơ/ 
Biểu mẫu 

Diễn giải 

B8 

Trả kết 
quả, lưu 

hồ sơ, 
thống kê 

và theo dõi 

Bộ phận một 
cửa  

Theo 
Giấy hẹn 

Kết quả 
giải quyết 

TTHC 

- Trả kết quả cho Tổ 
chức/cá nhân. 
- Thống kê, theo dõi. 

IV. BIỂU MẪU  

Các biểu mẫu sử dụng tại các bước công việc: 

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1 BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả 

2 BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3 BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4 BM 04 Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí huấn luyện cho người lao ñộng 

5 BM 05 
Danh sách chi trả hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao 
ñộng 

6 BM 06 Quyết ñịnh hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng 

V. HỒ SƠ CẦN LƯU  

STT Mã hiệu Tên biểu mẫu 

1  BM 01 Mẫu Giấy tiếp nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả. 

2  BM 02 Mẫu Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ 

3  BM 03 Mẫu Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ 

4  BM 04 Văn bản ñề nghị hỗ trợ kinh phí huấn luyện cho người lao ñộng 

5  BM 05 
Danh sách chi trả hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao 
ñộng 

6  BM 06 Quyết ñịnh hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng 

7  // Theo mục I 
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VI. CƠ SỞ PHÁP LÝ 

- Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng số 84/2015/QH13 ngày 25 tháng 6 năm 2015. 

- Nghị ñịnh số 88/2020/Nð-CP ngày 28 tháng 7 năm 2020 quy ñịnh chi tiết và 

hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật An toàn, vệ sinh lao ñộng về bảo hiểm tai 

nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp bắt buộc. 

- Thông tư 01/2018/TT-VPCP ngày 23 tháng 11 năm 2018 của Văn phòng 

Chính phủ hướng dẫn thi hành một số quy ñịnh của Nghị ñịnh số 61/2018/Nð-CP 

ngày 23 tháng 4 năm 2018 của Chính phủ về thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông trong giải quyết thủ tục hành chính. 
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Mẫu số 11 
 

CƠ QUAN CHỦ QUẢN (nếu có) 
TÊN CƠ SỞ 

_________ 

Số: ........../.......... 
V/v: ðề nghị hỗ trợ kinh phí 

huấn luyện an toàn, vệ sinh lao 
ñộng. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

______________________ 

......, ngày ... tháng ... năm ... 

 
 

Kính gửi: Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội .........(1)........... 
 

I. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ 

1. Tên cơ sở(2): ............................................. ....................................................  

2. ðịa chỉ trụ sở(3): ............................................................................................  

3. ðiện thoại cố ñịnh: ..............................ðiện thoại di ñộng: ...................... (4) 

4. Thư ñiện tử (Email): .....................................................................................  

5. Người ñại diện(5):.................................. Chức vụ ....................................  

II. NỘI DUNG ðỀ NGHỊ 

1. ðề nghị hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng cho người lao 
ñộng ñang làm việc tại cơ sở theo quy ñịnh tại Nghị ñịnh số  ......./2020/Nð-CP 
ngày....tháng.... năm 2020 của Chính phủ, cụ thể như sau: 

a) Danh sách người lao ñộng ñề nghị hỗ trợ: Thông tin chi tiết gửi kèm theo văn 
bản ñề nghị này; 

b) Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là............................................................. ñồng. 

Bằng chữ ..........................................................................................................  

c) Tài khoản nhận tiền hỗ trợ của cơ sở(6): 

- Tên chủ tài khoản: ..... ...................................................................................  

- Số tài khoản:...................................................................................................  

- Tại Ngân hàng/kho bạc: .................................................................................  

2. ðăng ký nhận thông báo kết quả giải quyết thủ tục hành chính bằng:(7)  

Văn bản □ Thư ñiện tử □ Tin nhắn □ 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- ...............; 
- Lưu: VT,... 

NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ðỘNG 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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Mẫu số 12 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN  
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG 

BINH VÀ XÃ HỘI 
__________ 

Số: ........./........ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

________________________ 

 ..... , ngày .... tháng .... năm ... 

 
 

QUYẾT ðỊNH 
Về việc hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng 

___________ 

GIÁM ðỐC SỞ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI............... 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số .../2020/Nð-CP ngày...... tháng... năm 2020 của Chính phủ;  

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã 
hội quy ñịnh tại Quyết ñịnh số. .....................; 

Căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng ...... 
ngày .... tháng. ... năm của .......................(1) 

Theo ñề nghị của ......................  
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Hỗ trợ kinh phí huấn luyện an toàn, vệ sinh lao ñộng từ Quỹ bảo hiểm tai 
nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp năm 20.... cho ..(1)................................  

- ðịa chỉ trụ sở tại ............... .. .......................................................................... 

- Số ñiện thoại:....................................    Email: ... ........................................... 

- Họ và tên người ñại diện ................................................................................ 

Chức vụ............................................... .. .......................................................... 

- Tổng số tiền hỗ trợ bằng số là.............................................................  ñồng. 

Bằng chữ .......................................................................................................... 

- Danh sách người lao ñộng ñược hỗ trợ và chi tiết mức hỗ trợ kèm theo Quyết 
ñịnh này. 

ðiều 2. Trách nhiệm thực hiện 

Cơ quan Bảo hiểm xã hội tỉnh/thành phố...........  chịu trách nhiệm chuyển kinh phí 
hỗ trợ cho (1) ......................... theo ñúng quy ñịnh vào tài khoản nhận tiền hỗ trợ(2) 

- Tên chủ tài khoản:.......................................................................................... 

- Số tài khoản:......................................................................... ......................... 
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- Ngân hàng/kho bạc:........................................................................................ 

ðiều 3. ðiều khoản thi hành 

1. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2 .............................................. , Bảo hiểm xã hội tỉnh/thành phố ..., người sử dụng 
lao ñộng có tên tại ðiều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành 
Quyết ñịnh này./. 

 
Nơi nhận: 
- ...............; 
- ...............; 
- Lưu: VT,... 

GIÁM ðỐC 
(Ký tên, ñóng dấu) 
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DANH SÁCH CÁC ðỐI TƯỢNG ðƯỢC HỖ TRỢ KINH PHÍ HUẤN LUYỆN AN 
TOÀN, VỆ SINH LAO ðỘNG(3) 

(Kèm theo Quyết ñịnh số........................ ngày........tháng....năm... của Sở Lao ñộng - 
Thương binh và Xã hội) 

_______________ 

 

TT 
Họ và tên theo hình 
thức huấn luyện và 

nhóm ñối tượng 

Ngày 
tháng, 
năm 
sinh 

Giới 
tính 

Số sổ bảo hiểm 
xã hội/ Mã số 

bảo hiểm xã hội 

Mức kinh 
phí ñề 

nghị hỗ 
trợ 

Mức 
kinh phí 
ñược hỗ 

trợ 

Ghi 
chú 

1 2 3 4 5 6 7 8 

I Nhóm 1       

1.1 Lần ñầu       

...        

1.2 ðịnh kỳ       

        

II Nhóm 2       

2.1 Lần ñầu       

...        

2.2 ðịnh kỳ       

        

III Nhóm 3       

3.1 Lần ñầu       

...        

3.2 ðịnh kỳ       
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IV Nhóm 4       

4.1 Lần ñầu       

. . .        

4.2 ðịnh kỳ       

        

V Nhóm 5       

5.1 Lần ñầu       

...        

5.2 ðịnh kỳ       

        

 
-------------------------- 

Ghi chú: 
(1) Ghi ñầy ñủ tên cơ sở. 
(2) ðiền ñây ñủ thông tin về tên chủ tài khoản; số tài khoản; ngân hàng, kho bạc 

nhà nước nơi cơ sở mở tài khoản. 
(3) Tùy theo yêu cầu quản lý, Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội có thể bổ 

sung thêm các cột thông tin khác trong bảng danh sách, khi ra quyết ñịnh. 
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ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 2297/Qð-UBND Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 24  tháng 6 năm 2021 

 QUYẾT ðỊNH 
Phê duyệt ðề án Phát triển y tế cộng ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe người dân tại Thành phố Hồ Chí Minh giai ñoạn 2021 - 2030 
 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền ñịa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Luật sửa ñổi, bổ sung một số ñiều của Luật Tổ chức Chính phủ  và Luật 
Tổ chức chính quyền ñịa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Kết luận số 802-KL/TU ngày 03 tháng 10 năm 2020 của Ban Thường vụ 
Thành ủy về ðề án Phát triển y tế cộng ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 
sức khỏe người dân tại Thành phố Hồ Chí Minh giai ñoạn 2021 - 2030; 

Theo ñề nghị của Sở Y tế tại Tờ trình số 3081/TTr-SYT ngày 27 tháng 5 năm 
2021 về ðề án Phát triển y tế cộng ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 
sức khỏe người dân tại Thành phố Hồ Chí Minh giai ñoạn 2021 - 2030. 

 
QUYẾT ðỊNH: 

 
 ðiều 1. Phê duyệt ðề án Phát triển y tế cộng ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và 

nâng cao sức khỏe người dân tại Thành phố Hồ Chí Minh giai ñoạn 2021 - 2030 (ñính 
kèm ðề án). 

ðiều 2. Quyết ñịnh có hiệu lực kể từ ngày ký. 

ðiều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh, Giám 
ñốc Sở Y tế, Thủ trưởng các Sở, ban, ngành, ñoàn thể Thành phố, Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân thành phố Thủ ðức và các quận, huyện, các cơ quan, ñơn vị liên quan chịu 
trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

 

 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
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 KT. CHỦ TỊCH 

 PHÓ CHỦ TỊCH 

 Dương Anh ðức 
  

ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh  phúc 

 

ðỀ ÁN  
Phát triển y tế cộng ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe  

người dân tại Thành phố Hồ Chí Minh giai ñoạn 2021 - 2030 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2297/Qð-UBND 

ngày 24 tháng 6 năm 2021 của Ủy ban nhân dân Thành phố) 

 

Phần A 

CƠ SỞ XÂY DỰNG ðỀ ÁN 

 

I. THỰC TRẠNG  

Trong những năm qua, theo sự phát triển kinh tế xã hội của ñất nước, với những chủ 

trương, chính sách của ðảng và Nhà nước quan tâm ñầu tư cho sự nghiệp chăm sóc sức 

khỏe Nhân dân, Thành phố Hồ Chí Minh ñã ñạt nhiều thành tựu trong công tác chăm sóc 

sức khỏe cho người dân Thành phố, góp phần quan trọng vào sự nghiệp xây dựng và bảo vệ 

Tổ quốc. 

1. Kết quả ñạt ñược: 

Những mục tiêu, chỉ tiêu của các chương trình quốc gia về y tế - dân số, chương trình 

sức khỏe Thành phố ñều ñược hoàn thành, trong ñó nhiều chỉ tiêu hoàn thành vượt mức ñề 

ra và ở mức cao nhất cả nước. Thành phố ñã xây dựng nhiều kế hoạch thực hiện các chương 

trình, chiến lược quốc gia về phòng chống bệnh tật, nâng cao sức khỏe và tầm vóc cho 

người dân, thể hiện ở một số lĩnh vực cơ bản như sau: 

- Công tác dân số thực hiện tốt mục tiêu nâng cao chất lượng dân số giai ñoạn ñầu ñời; 

ổn ñịnh quy mô dân số; nhu cầu sử dụng dịch vụ kế hoạch hóa gia ñình của người dân ñược 

ñáp ứng ñầy ñủ và có chất lượng; kiểm soát ñược tình trạng mất cân bằng giới tính khi sinh; 

tổng số nạo phá thai dần dần ñược kéo giảm. 
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- Các hoạt ñộng y tế dự phòng ñược tăng cường ñã góp phần ngăn chặn những bệnh 

dịch nguy hiểm, không ñể xảy ra dịch lớn, ñặc biệt ñã kiểm soát thành công ñại dịch 

COVID-19. 

- Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe bà mẹ và trẻ em, tập trung chủ yếu vào hai 

lĩnh vực quan trọng là làm mẹ an toàn và chăm sóc sơ sinh, nâng cao sức khỏe, giảm bệnh 

tật, tử vong ở bà mẹ và trẻ sơ sinh. Tỷ suất chết trẻ em dưới 1 tuổi, dưới 5 tuổi và tỷ số tử 

vong mẹ ñều giảm mạnh trong vòng 10 năm qua, thấp hơn nhiều so với mục tiêu quốc gia. 

- Công tác phòng, chống HIV/AIDS ñã huy ñộng ñược sự tham gia của toàn xã hội, 

tạo môi trường thuận lợi cung cấp các dịch vụ thân thiện, giảm sự kỳ thị, phân biệt ñối xử 

với người nhiễm HIV/AIDS; giữ tỷ lệ nhiễm HIV trong cộng ñồng dân cư ở mức 0,6%, 

khống chế tỷ lệ nhiễm mới HIV trong cộng ñồng dân cư ở mức 0,03%; tiến tới hoàn thành 

mục tiêu 90-90-90.  

- Các yếu tố ảnh hưởng tới sức khỏe như môi trường, thực phẩm, rèn luyện thân thể, 

ñời sống tinh thần… ñược quan tâm ñầu tư ñể can thiệp cải thiện.  

- Năng lực khám chữa bệnh của tuyến y tế cơ sở ñã ñược nâng lên góp phần ñáp ứng 

nhu cầu chăm sóc sức khỏe ban ñầu cho người dân, tạo niềm tin và thu hút người dân ñến 

với tuyến y tế cơ sở. 

- ðến nay, ñã có 318/319 phường, xã, thị trấn của Thành phố ñạt ñược những yêu cầu 

cơ bản trong hoạt ñộng bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân theo Bộ Tiêu chí 

quốc gia y tế xã do Bộ Y tế ban hành tại Quyết ñịnh số 4667/Qð-BYT ngày 07 tháng 11 

năm 2014, trong ñó có các tiêu chuẩn về nhân lực y tế, cơ sở hạ tầng trạm y tế, thuốc và 

trang thiết bị y tế ñể ñáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân. 

- Các chỉ số sức khỏe, tuổi thọ bình quân của người dân thành phố ñược cải thiện rõ 

rệt, trong ñó tỷ lệ suy dinh dưỡng ở trẻ dưới 5 tuổi ñạt mức thấp nhất cả nước, tuổi thọ trung 

bình của Thành phố là 76,6 so với kết quả cả nước là 73,6 (theo kết quả ñiều tra dân số và 

nhà ở ngày 01 tháng 4 năm 2019). 

(Các chỉ số sức khỏe tại Thành phố giai ñoạn 2010 - 2019 thể hiện tại Phụ lục 1). 

2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân: 

Bên cạnh những kết quả tích cực ñã ñạt ñược, Thành phố vẫn tiếp tục ñối mặt với 

nhiều thách thức cho công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân. Những tác ñộng từ biến ñổi môi 

trường – khí hậu, sự thay ñổi và phát triển về ñời sống kinh tế - xã hội của người dân dẫn 

ñến sự gia tăng của gánh nặng bệnh tật cũng như nhu cầu chăm sóc sức khỏe ngày càng ña 

ñạng, nâng cao. Nhiều vấn ñề về sức khỏe người dân còn tồn tại, tiếp tục phải giải quyết 

trong giai ñoạn tới như gánh nặng bệnh tật kép “bệnh truyền nhiễm - bệnh không lây”, ñảm 
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bảo tỷ số giới tính khi sinh, an toàn vệ sinh thực phẩm, sức khỏe môi trường cũng như phát 

triển thể lực – tầm vóc của người dân, xu hướng gia tăng thừa cân-béo phì ở trẻ em lứa tuổi 

học ñường cùng với một số bệnh mạn tính không lây liên quan ñến chế ñộ dinh dưỡng, vận 

ñộng thể lực. Nhiều hành vi, thói quen ảnh hưởng xấu tới sức khỏe chưa ñược khắc phục 

căn bản như sử dụng thuốc lá, lạm dụng rượu bia... Bên cạnh ñó, có thêm những vấn ñề sức 

khỏe mới phát sinh như già hóa dân số, gánh nặng bệnh mạn tính không lây, tổng tỷ suất 

sinh thấp, bạo hành và xâm hại trẻ em, các dịch bệnh nguy hiểm mới nổi thường xuyên xuất 

hiện hơn (ñiển hình là cúm A H1N1 và hiện nay là ñại dịch COVID-19) nhưng chưa có 

chiến lược và kế hoạch giải quyết căn cơ. 

Công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân vẫn còn nhiều hạn chế, bất 

cập: 

- Công tác thông tin, giáo dục truyền thông chưa thật sự hiệu quả. Gánh nặng xã hội và 

gánh nặng kinh tế do bệnh tật còn chưa ñược các cấp, các ngành nhận thức ñầy ñủ. Thông 

tin, giáo dục, truyền thông còn chung chung, chưa hiệu quả. Ý thức chấp hành pháp luật về 

phòng chống tác hại thuốc lá, phòng chống tác hại rượu bia của người dân còn chưa cao. 

Nhận thức của một bộ phận cộng ñồng về nâng cao sức khỏe, phòng chống yếu tố nguy cơ 

còn chưa ñầy ñủ; những hiểu biết về tự theo dõi phát hiện sớm bệnh, chăm sóc, theo dõi và 

tuân thủ ñiều trị trong Nhân dân còn hạn chế. 

- Sự phối hợp ña ngành trong kiểm soát các yếu tố nguy cơ bệnh tật, các chính sách 

kiểm soát yếu tố nguy cơ chưa ñồng bộ, toàn diện và việc tuân thủ chưa tốt (thiếu chính 

sách tạo ñiều kiện môi trường thuận lợi cho tăng cường hoạt ñộng thể lực, thể thao quần 

chúng; chính sách khuyến khích các thực phẩm có lợi cho sức khỏe, hạn chế các thực phẩm 

không có lợi cho sức khỏe ...). Chưa có một ñầu mối tổ chức thống nhất ñể ñiều phối, huy 

ñộng sự tham gia liên ngành trong kiểm soát các yếu tố nguy cơ bệnh tật. Các sở, ngành liên 

quan chưa phát huy hiệu quả vai trò, trách nhiệm trong thực thi các chính sách của các Bộ, 

ngành mình ñể kiểm soát rượu bia, thuốc lá, khuyến khích dinh dưỡng hợp lý và hoạt ñộng 

thể lực... 

- Việc tổ chức hoạt ñộng phòng chống bệnh tật, chăm sóc sức khỏe lồng ghép giữa các 

chương trình, dự án phòng chống bệnh tật thuộc chương trình mục tiêu quốc gia y tế, giữa 

các cơ sở y tế dự phòng và khám chữa bệnh còn hạn chế. 

- Các chương trình phòng chống bệnh tật tập trung chủ yếu vào quản lý và ñiều trị 

người bệnh, chưa chú trọng tới dự phòng, phục hồi chức năng và giám sát theo dõi; chưa 

tiếp cận toàn diện theo cả chu trình vòng ñời. 

- Mạng lưới y tế dự phòng chưa tham gia ñầy ñủ vào hệ thống khám, phát hiện sớm, tư 

vấn và dự phòng bệnh bệnh không lây nhiễm mạn tính. Y tế cơ sở tuy ñược nâng cấp về 
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trang thiết bị và nhân lực, nhưng năng lực sàng lọc, phát hiện sớm bệnh không lây nhiễm, 

cung ứng các dịch vụ chăm sóc, quản lý người bệnh không lây nhiễm chưa ñáp ứng nhu cầu 

của xã hội, dẫn tới quá tải ở các bệnh viện tuyến trên. 

- Hoạt ñộng phát hiện sớm, quản lý, tư vấn và dự phòng cho người nguy cơ cao còn 

chưa triển khai một cách hệ thống, rộng khắp. Các can thiệp giảm ăn mặn, can thiệp sàng 

lọc giảm tác hại rượu bia, cai nghiện rượu, cai nghiện thuốc lá mới triển khai ở quy mô nhỏ. 

- Công tác bảo vệ sức khỏe người lao ñộng, phòng chống bệnh nghề nghiệp chưa ñạt 

yêu cầu, chỉ có số ít người lao ñộng biết ñược quyền lợi và các biện pháp phòng chống bệnh 

nghề nghiệp, số lượng người lao ñộng bị mắc bệnh nghề nghiệp ñược hưởng bảo hiểm xã 

hội còn thấp. 

- Thành phố còn thiếu các số liệu chuẩn hóa mang tính hệ thống; các cơ sở dữ liệu ñể 

theo dõi và dự báo xu hướng, quy mô, sự phân bố của bệnh tật và các yếu tố nguy cơ. 

- Phân bổ kinh phí chưa thật sự quan tâm ñầu tư cho dự phòng, khám, phát hiện sớm, 

tư vấn tại cộng ñồng. Chưa tạo ñủ cơ chế tài chính bền vững cho phòng chống bệnh tật, nhất 

là các bệnh không lây nhiễm mạn tính. Bên cạnh ñó, BHYT không chi trả cho một số dịch 

vụ phòng chống bệnh tật. 

- Hệ thống tổ chức y tế cộng ñồng của Thành phố hiện nay còn thiếu sự ổn ñịnh, 

phương thức hoạt ñộng chủ yếu vẫn là thủ công, chưa ứng dụng công nghệ cao (công nghệ y 

tế và công nghệ thông tin), chưa ñáp ứng ñược yêu cầu và ñòi hỏi ngày càng cao của người 

dân. Chính sách ñào tạo, sử dụng, cơ cấu, chế ñộ ñãi ngộ cán bộ y tế cộng ñồng còn nhiều 

bất cập nên nguồn nhân lực y tế cộng ñồng còn thiếu về số lượng và yếu về chất lượng. 

Tổng số nhân sự hiện ñang công tác trong hệ thống y tế dự phòng – y tế cộng ñồng (gồm 

Trung tâm Kiểm soát bệnh tật Thành phố, 24 trung tâm y tế quận huyện và 319 trạm y tế 

phường xã) là 4.629 người, tuy nhiên chỉ có 807 bác sĩ (chiếm 17,4%), 71 nhân sự chuyên 

ngành y tế công cộng (chiếm 1,5%). Về trình ñộ chuyên môn sau ñại học, chỉ 26 người có 

trình ñộ tiến sĩ hoặc chuyên khoa 2 (chiếm 0,5%), 240 người có trình ñộ thạc sĩ hoặc chuyên 

khoa 1 (chiếm 5,2%). Bên cạnh ñó, nhiều ñơn vị chưa bổ nhiệm, tuyển dụng ñược ñầy ñủ 

nhân sự quản lý và nhân sự chuyên môn theo yêu cầu vị trí việc làm do Bộ Y tế quy ñịnh. 

ðặc biệt y tế cộng ñồng (y tế cơ sở, y tế dự phòng) chưa thật sự ñược xem là gốc, là căn 

bản; người dân chưa nhận thức và thực hành dự phòng chủ ñộng, ngày càng phụ thuộc quá 

nhiều vào khám chữa bệnh dẫn ñến hậu quả là người dân phải sống chung theo cách chịu 

ñựng bệnh tật (sick care), dẫn ñến quá tải bệnh viện và những hệ lụy của quá tải là gia tăng 

chi phí của ngân sách và tiền túi mà không một quốc gia nào có thể ñảm ñương.   
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3. Vai trò của y tế cộng ñồng và sự cần thiết xây dựng ðề án “Phát triển y tế cộng 

ñồng thực hiện bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe người dân” 

Y tế cộng ñồng (y tế công cộng) là khoa học và nghệ thuật ngăn ngừa bệnh tật, kéo dài 

cuộc sống và tăng cường sức khỏe thông qua các nỗ lực có tổ chức và những lựa chọn có 

hiểu biết của xã hội, của các tổ chức, cộng ñồng công cộng, tư nhân và của từng cá nhân, thể 

hiện trên các lĩnh vực: 

- Vệ sinh môi trường 

- Kiểm soát các bệnh lây nhiễm và không lây nhiễm 

- Giáo dục sức khỏe 

- Tổ chức các dịch vụ chăm sóc sức khỏe nhằm chẩn ñoán sớm, can thiệp dự phòng 

ngăn ngừa bệnh tật 

- Phát triển xã hội ñảm bảo mọi người có cuộc sống chuẩn mực thích hợp cho việc duy 

trì sức khỏe. 

Theo ñịnh nghĩa của Tổ chức Y tế thế giới: “Y tế công cộng là việc tổ chức các nỗ lực của 

xã hội ñến phát triển các chính sách sức khỏe công cộng; ñể tăng cường sức khỏe, ñể phòng 

bệnh và ñể nâng cao công bằng trong xã hội, trong khuôn khổ sự phát triển bền vững”. 

Trọng tâm can thiệp của y tế công cộng là phòng bệnh trước khi ñến mức phải chữa 

bệnh thông qua việc theo dõi, giám sát tình trạng sức khỏe trong cộng ñồng và ñiều chỉnh 

hành ñộng bảo vệ sức khỏe, khuyến khích các hành ñộng tốt cho sức khỏe. Thuật ngữ y tế 

cộng ñồng cũng bao hàm ý nghĩa liên ngành chứ không chỉ giới hạn trong lĩnh vực y tế. 

Y tế cộng ñồng (y tế công cộng) ñề cập ñến những vấn ñề sức khỏe của một quần thể, 

tình trạng sức khỏe của một tập thể, những dịch vụ vệ sinh môi trường, những dịch vụ y tế 

tổng quát và các dịch vụ chăm sóc chung cho số ñông người dân, không chỉ là chăm sóc 

riêng lẻ cho cá nhân. Theo Tổ chức Y tế thế giới: “Mục tiêu của y tế cộng ñồng là ñem ñến 

lợi ích tối ña cho nhiều người nhất có thể”. Y tế công cộng hướng ñến việc ñảm bảo cho các 

nhóm người dân quyền ñược khỏe mạnh và ñược sống trong những ñiều kiện hỗ trợ sức 

khỏe. 

Chức năng của y tế cộng ñồng bao gồm: 

- Theo dõi và phân tích tình hình sức khỏe của người dân 

- Giám sát dịch tễ học, tổ chức phòng ngừa và kiểm soát dịch bệnh 

- Xây dựng chính sách và chiến lược y tế công cộng 

- Quản lý có tính chiến lược các hệ thống và dịch vụ sức khỏe cộng ñồng 
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- Quy chế và thực hành pháp luật ñể bảo vệ sức khỏe công cộng 

- Phát triển nguồn nhân lực và lập kế hoạch trong y tế công cộng 

- Tăng cường sự tham gia của xã hội trong công tác chăm sóc sức khỏe và làm cho 

người dân có ý thức thực hiện ñược ñó là quyền lợi của mình 

- ðảm bảo chất lượng dịch vụ sức khỏe cho cá nhân và cho cộng ñồng 

- Nghiên cứu, phát triển và thực hiện các giải pháp y tế công cộng mang tính chất ñổi 

mới. 

Tất cả những vấn ñề về sức khỏe ñang ñặt ra hiện nay chỉ có thể giải quyết triệt ñể 

bằng các chiến lược và chính sách chăm sóc sức khỏe căn bản, dựa trên nền tảng phát huy 

vai trò của y tế cộng ñồng, ñó là can thiệp phòng bệnh trước khi ñến mức phải chữa bệnh 

thông qua việc theo dõi tình trạng sức khỏe, ñiều chỉnh hành ñộng bảo vệ sức khỏe của cá 

nhân và cả cộng ñồng.  

Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban 

Chấp hành Trung ương ðảng khóa XII về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng 

cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới ñã nêu rõ quan ñiểm: “Bảo vệ, chăm sóc và nâng 

cao sức khỏe là nghĩa vụ, trách nhiệm của mỗi người dân, của cả hệ thống chính trị và toàn 

xã hội, ñòi hỏi sự tham gia tích cực của các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận     Tổ quốc và các 

ñoàn thể, các ngành, trong ñó ngành Y tế là nòng cốt. Y tế dự phòng là then chốt, y tế cơ sở 

là nền tảng”.  

Vì vậy ñể bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe người dân trong tình hình mới, 

Thành phố cần thiết phải có ñề án phát triển y tế cộng ñồng theo hướng dự phòng chủ ñộng 

dựa vào cộng ñồng bằng công nghệ cao. 

ðề án phát triển nền y tế cộng ñồng hướng tới xây dựng một mạng lýới chãm sóc sức 

khỏe của Thành phố Hồ Chí Minh ðáp ứng ðýợc yêu cầu về theo dõi và phân tích tình hình 

sức khỏe, giám sát dịch tễ học ðể phòng ngừa và kiểm soát bệnh tật, xây dựng các kế hoạch 

nhằm tãng cýờng và bảo vệ sức khỏe công cộng, góp phần nâng cao nhận thức của ngýời 

dân, ðóng vai trò tích cực trong việc thay ðổi các chuẩn mực cộng ðồng về các hành vi sức 

khỏe nhằm ðạt ðýợc sự thay ðổi hành vi không tốt một cách lâu dài và trên một qui mô rộng 

lớn; xây dựng hệ thống khám chữa bệnh ban ðầu ðảm bảo chất lýợng dịch vụ sức khỏe và 

khả nãng tiếp cận cho cá nhân và cả cộng ðồng; từng býớc nghiên cứu, phát triển và thực 

hiện các giải pháp xây dựng nền y tế cộng ðồng tiên tiến. 

Ðề án phát triển y tế cộng ðồng huy ðộng nguồn lực của toàn xã hội và triển khai các 

giải pháp nhằm ðảm bảo những hoạt ðộng chãm sóc sức khỏe dựa vào cộng ðồng cho ngýời 

dân gồm các hoạt ðộng tự chãm sóc sức khỏe, dự phòng bệnh tật và hỗ trợ chãm sóc sức 
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khỏe từ xa, các hoạt ðộng giám sát tình trạng sức khỏe và bệnh tật, khám chữa bệnh và cấp 

cứu tại nhà. 

II. CƠ SỞ PHÁP LÝ 

- Luật Bảo vệ sức khỏe nhân dân năm 1989;  

- Luật Phòng chống bệnh truyền nhiễm; 

- Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở 

người (HIV/AIDS); 

- Luật Phòng chống tác hại của thuốc lá; 

- Luật Phòng chống tác hại của rượu, bia; 

- Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban 

Chấp hành Trung ương ðảng khóa XII về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng 

cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới; 

- Nghị quyết số 21-NQ/TW ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban 

Chấp hành Trung ương ðảng khóa XII về công tác dân số trong tình hình mới; 

- Nghị quyết số 139/NQ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2017 của Chính phủ ban hành 

Chương trình hành ñộng của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 25 tháng 

10 năm 2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban chấp hành Trung ương ñảng khóa XII về tăng 

cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới; 

- Quyết ñịnh số 641/Qð-TTg ngày 28 tháng 4 năm 2011 của Thủ tướng Chính phủ về 

việc phê duyệt ðề án tổng thể phát triển thể lực, tầm vóc người Việt Nam giai ñoạn 2011 – 

2030; 

- Quyết ñịnh số 122/Qð-TTg ngày 10 tháng 01 năm 2013 của Thủ tướng Chính phủ về 

việc phê duyệt Chiến lược quốc gia bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân giai 

ñoạn 2011-2020, tầm nhìn ñến năm 2030; 

- Quyết ñịnh số 2348/Qð-TTg ngày 05 tháng 12 năm 2016 của Thủ tướng Chính phủ phê 

duyệt ðề án xây dựng và phát triển mạng lưới y tế cơ sở trong tình hình mới; 

- Quyết ñịnh số 622/Qð-TTg ngày 10 tháng 5 năm 2017 của Thủ tướng Chính phủ về 

việc ban hành Kế hoạch hành ñộng quốc gia thực hiện Chương trình nghị sự 2030 vì sự phát 

triển bền vững; 

- Quyết ñịnh số 1092/Qð-TTg ngày 02 tháng 9 năm 2018 của Thủ tướng Chính phủ phê 

duyệt chương trình sức khỏe Việt Nam; 
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- Quyết ñịnh số 1679/Qð-TTg ngày 22 tháng 11 năm 2019 của Thủ tướng Chính phủ về 

việc phê duyệt chiến lược Dân số ñến năm 2030; 

- Quyết ñịnh số 3929/Qð-BYT ngày 28 tháng 6 năm 2018 của Bộ Y tế về việc ban 

hành Kế hoạch hành ñộng của Bộ Y tế triển khai kế hoạch hành ñộng Quốc gia thực hiện 

Chương trình nghị sự 2030 vì sự phát triển bền vững; 

- Quyết ñịnh số 4354/Qð-UBND ngày 09 tháng 10 năm 2019 của Ủy ban nhân dân 

Thành phố ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chương trình sức khỏe Việt Nam tại 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

 

Phần B 

NỘI DUNG ðỀ ÁN 

 

I. MỤC TIÊU 

1. Mục tiêu tổng quát 

Xây dựng môi trường hỗ trợ, tăng cường năng lực cho mỗi người dân tự thực hành bảo 

vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe của mình; Thực hiện tốt công tác quản lý, chăm sóc sức 

khỏe toàn diện và liên tục ñể nâng cao sức khỏe tầm vóc, tuổi thọ và chất lượng cuộc sống 

của người dân thành phố. 

2. Mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể 

a) Mục tiêu 1: Nâng cao chất lượng dân số, bảo ñảm chế ñộ dinh dưỡng hợp lý, tăng 

cường vận ñộng thể lực ñể cải thiện tầm vóc và nâng cao sức khỏe cho người dân. 

b) Mục tiêu 2: Nâng cao chất lượng hoạt ñộng phòng, chống dịch bệnh 

c) Mục tiêu 3: Nâng cao nhận thức, thay ñổi hành vi của người dân ñể chủ ñộng dự 

phòng các yếu tố nguy cơ phổ biến ñối với sức khỏe nhằm phòng tránh bệnh tật, bảo vệ sức 

khỏe cho cá nhân, gia ñình và cộng ñồng. Xây dựng hệ thống chính sách, pháp luật nhằm 

nâng cao sức khỏe, hỗ trợ, tạo ñiều kiện cho người dân  thực hiện các hành vi có lợi cho sức 

khỏe. 

d) Mục tiêu 4: Thực hiện quản lý, chăm sóc sức khỏe liên tục, lâu dài tại tuyến y tế  cơ 

sở ñể góp phần giảm gánh nặng bệnh tật, tử vong và nâng cao chất lượng cuộc sống cho 

Nhân dân.
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3. Các chỉ tiêu ñến 2025 và 2030 

Lĩnh vực/Chỉ tiêu Năm 2025 Năm 2030 

Chỉ tiêu chung   

1) Nâng cao tuổi thọ 76,8 77,0 

2) Nâng cao tuổi sống khỏe 67 68 

3) Tỷ suất tử vong trẻ em <1tuổi/1000 trẻ ñẻ sống (‰) 7 < 7 

4) Tỷ suất tử vong trẻ em <5 tuổi/1000 trẻ ñẻ sống (‰) 8 < 8 

5) Tỷ số tử vong mẹ/100000 sơ sinh sống 1 < 1 

Thực hiện Mục tiêu 1   

1. Nâng cao chất lượng dân số    

1) Nâng cao mức sinh thay thế 1,4 1,6 

2) Tỷ số giới tính khi sinh: số bé trai /100 bé gái sinh ra sống < 107 < 107 

3) Tỷ lệ thanh niên nam, nữ chuẩn bị kết hôn ñược truyền 
thông - tư vấn về nội dung sức khỏe tiền hôn nhân. 

> 90%       > 90% 

4) Giảm số vị thành niên, thanh niên (10-24 tuổi) mang thai 
ngoài ý muốn vào năm 2025 và năm 2030 so với năm 2019 

> 50% > 75% 

5) Tỷ lệ phụ nữ mang thai ñược tầm soát ít nhất 4 loại bệnh tật 
bẩm sinh phổ biến nhất. 

> 85%       > 90% 

6) Tỷ lệ trẻ sơ sinh ñược tầm soát ít nhất 5 bệnh bẩm sinh phổ 
biến nhất. 

> 85%       > 90% 

Chăm 

sóc sức 

khỏe 

Chăm 

sóc 

bệnh tật 
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2. Bảo ñảm dinh dưỡng hợp lý   

7) Giảm tỷ lệ trẻ < 5 tuổi suy dinh dưỡng thể thấp còi < 6% < 5% 

8) Giảm tỷ lệ trẻ < 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân 4% < 4% 

9) Khống chế tỷ lệ người trưởng thành bị béo phì <20% <18% 

  10) Tăng chiều cao trung bình của thanh niên (18 tuổi) 
- Nam (cm) 

- Nữ (cm) 
168,5 

157 

169 

158 

11) Giảm tỷ lệ người trưởng thành ăn thiếu rau/ trái cây 50% 45% 

12) Giảm mức tiêu thụ muối /người/ngày (gam) <8g <7g 

3. Tăng cường vận ñộng thể lực   

13) Giảm tỷ lệ người dân thiếu vận ñộng thể lực:   

- Người 18 - 69 tuổi 25% 20% 

- Trẻ em 13 - 17 tuổi 60% 40% 

Thực hiện Mục tiêu 2   

4. Kiểm soát dịch bệnh   

14)  Tỷ lệ tiêm chủng mở rộng ñầy ñủ và kịp thời tất cả các 
loại bệnh cho trẻ em dưới 1 tuổi   

≥ 95% ≥ 95% 

15) Kiểm soát các bệnh truyền nhiễm nhóm A 100% 100% 

16) Bảo vệ thành quả thanh toán bại liệt, loại trừ uốn ván sơ 
sinh, khống chế ñược các bệnh truyền nhiễm có vắc xin 

  

Bại liệt 0 ca 0 ca 

Uốn ván sơ sinh (ca / 1000 trẻ sinh sống/QH) 0 ca 0 ca 

Bạch hầu (ca /100.000 dân) 0 ca 0 ca 

Ho gà (ca /100.000 dân) ≤ 0,2 0 ca 

Sởi, Rubella (ca /100.000 dân) ≤ 35 ≤ 30 

17) Chấm dứt bệnh lao: giảm số người mắc bệnh lao trong 
cộng ñồng  

131/100.000 
dân 

20/100.000 
dân 

18) Hướng tới kết thúc ñại dịch AIDS: ðạt chỉ tiêu “90-90-
90” trong  phòng, chống HIV/AIDS 

95-95-95 3“Không” 

19) Loại trừ lây truyền HIV, giang mai, viêm gan B từ mẹ sang 
con 

  

Số ca nhiễm mới HIV của trẻ sơ sinh / 100.000 trẻ sinh sống 5 ≤ 5 

Số ca giang mai bẩm sinh / 100.000 trẻ sinh sống 5 ≤ 5 

Tỷ lệ nhiễm HbsAg ở trẻ em dưới 5 tuổi 0,1% ≤0,1% 
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5. Phòng chống tác hại của thuốc lá   

20)  Giảm tỷ lệ hút thuốc ở nam giới trưởng thành 37% 32,5% 

  21)  Giảm tỷ lệ hút thuốc thụ ñộng của người dân 

- Tại nhà 
- Nơi làm việc 

20% 
35% 

15% 
30% 

6. Phòng chống tác hại của rượu, bia   

22) Giảm tỷ lệ uống rượu, bia ở mức nguy hại ở nam giới 
trưởng thành 

39% 35% 

7. ðiều trị nghiện các chất dạng thuốc phiện, ma túy tổng 
hợp 

  

23) ðiều trị Methadone, Ma túy tổng hợp: tỷ lệ người nghiện 
chất dạng thuốc phiện và/hoặc ma túy tổng hợp ñược tiếp cận 
dịch vụ tư vấn, chăm sóc, ñiều trị.  

70% 80% 

8. Vệ sinh môi trường   

  24) Tăng tỷ lệ hộ gia ñình ñược sử dụng nước sạch 

- Nông thôn 
- Thành thị 

100% 
100% 

100% 
100% 

  25) Tăng tỷ lệ hộ gia ñình ñược sử dụng nhà tiêu hợp vệ sinh 

- Nông thôn 
- Thành thị 

> 99% 

> 99% 

100% 

100% 

26) Tăng tỷ lệ người dân rửa tay với xà phòng (trước khi ăn, 
sau khi ñi vệ sinh) 

50% 70% 

9. An toàn thực phẩm   

27) Giảm số vụ ngộ ñộc thực phẩm tập thể từ 30 người 
mắc/vụ trở lên (so với trung bình giai ñoạn 2011-2015) 

10% 20% 

28) Tăng tỷ lệ người sản xuất, chế biến, kinh doanh thực 
phẩm, người quản lý và người tiêu dùng có kiến thức và thực 
hành ñúng về an toàn thực phẩm 

90% >95% 

29) Tăng tỷ lệ cơ sở sản xuất, chế biến và kinh doanh thực 
phẩm ñạt ñiều kiện an toàn thực phẩm 

90% >95% 

10. Chăm sóc sức khỏe trẻ em và học sinh   

30) Tăng tỷ lệ trường học bán trú, nội trú có tổ chức bữa ăn 
học ñường bảo ñảm dinh dưỡng cho học sinh 

- Trường mầm non 
- Trường tiểu học 

 
70% 

75% 

 
90% 

100% 

31) Tăng tỷ lệ học sinh ñược tầm soát phát hiện giảm thị lực, 
ñược kê ñơn kính và ñược hướng dẫn rèn luyện thị lực 

40% 60% 
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Thực hiện Mục tiêu 3   

11. Phát hiện và quản lý một số bệnh không lây nhiễm   

32) Tỷ lệ trạm y tế cấp xã thực hiện dự phòng, quản lý, ñiều 
trị một số bệnh không lây nhiễm phổ biến 

95% 100% 

33) Tăng tỷ lệ phát hiện tăng huyết áp 50% 70% 

34) Tăng tỷ lệ quản lý tăng huyết áp 25% >40% 

35) Tăng tỷ lệ phát hiện ñái tháo ñường 50% 70% 

36) Tăng tỷ lệ quản lý ñái tháo ñường >30% >40% 

37) Tăng tỷ lệ người thuộc ñối tượng nguy cơ ñược khám phát 
hiện sớm ung thư (Ung thư vú, ung thư cổ tử cung và ung thư ñại 
trực tràng) 

40% 50% 

12. Quản lý sức khỏe người dân   

38) Tỷ lệ người dân ñược ñược quản lý, theo dõi sức khỏe tại 
cộng ñồng 

90% 95% 

13. Chăm sóc sức khỏe người cao tuổi   

39) Tỷ lệ trạm y tế cấp xã triển khai chăm sóc sức khỏe người 
cao tuổi tại cộng ñồng và gia ñình 

100% 100% 

14. Chăm sóc sức khỏe người lao ñộng   

40) Tỷ lệ người lao ñộng làm việc tại các cơ sở có nguy cơ bị 
các bệnh nghề nghiệp phổ biến ñược phát hiện bệnh nghề 
nghiệp 

50% 70% 

41) Tỷ lệ xã thực hiện các hoạt ñộng chăm sóc sức khỏe lao 
ñộng cơ bản cho người lao ñộng trong khu vực không có hợp 
ñồng lao ñộng (nông nghiệp, lâm nghiệp, ngư nghiệp và làng 
nghề,...) 

40% 50% 

II. CÁC GIẢI PHÁP VÀ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Giải pháp về quản lý chỉ ñạo, thực thi chính sách và phối hợp liên ngành trong 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân 

- Cấp ủy, chính quyền các cấp tập trung lãnh ñạo, chỉ ñạo công tác bảo vệ, chăm sóc 

và nâng cao sức khỏe người dân, coi ñây là một trong những nhiệm vụ chính trị hàng ñầu. 

Thống nhất nhận thức, quyết tâm hành ñộng của cả hệ thống chính trị và của mỗi người dân 

trong bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe cho bản thân, gia ñình và cộng ñồng. Xây 

dựng các chính sách, pháp luật tạo ñiều kiện cho người dân thực hành hành vi có lợi cho sức 

khỏe.  

- ðưa các mục tiêu, chỉ tiêu về y tế và các lĩnh vực ảnh hưởng ñến sức khỏe vào 
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chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của các Sở ngành, thành phố Thủ ðức, 

quận, huyện và phường, xã. 

- Ký kết hợp tác giữa Sở Y tế với Ủy ban Mặt trận tổ quốc Thành phố, các ñoàn thể 

chính trị. 

- Phát huy vai trò giám sát của Nhân dân tham gia bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức 

khỏe người dân theo quy ñịnh của pháp luật. 

- Huy ñộng sự tham gia của các tổ chức xã hội, tổ chức dựa vào cộng ñồng, các Hội 

nghề nghiệp, tôn giáo… tham gia bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe người dân theo 

quy ñịnh của pháp luật. 

2. Giải pháp về truyền thông giáo dục sức khỏe, vận ñộng xã hội 

- Phát triển các mô hình truyền thông hiệu quả tại cộng ñồng; mở rộng và ña dạng hóa 

các hoạt ñộng truyền thông ñể nâng cao nhận thức của các cấp ủy ñảng, chính quyền và mọi 

người dân về trách nhiệm, nghĩa vụ và quyền lợi của mình trong chăm sóc sức khỏe với 

quan ñiểm “Mọi người vì sức khỏe”. 

- Củng cố, kiện toàn, nâng cao năng lực nhân sự cũng như hoạt ñộng của mạng lưới 

truyền thông giáo dục sức khỏe từ Thành phố (khoa Truyền thông giáo dục sức khỏe – 

Trung tâm kiểm soát bệnh tật Thành phố) ñến các BV/PK/TTYT thành phố Thủ ðức, quận 

huyện, các TYT phường xã, cơ quan, xí nghiệp, trường học và mạng lưới NVSK cộng ñồng. 

ðảm bảo tuyển dụng ñủ nhân sự thực hiện hoạt ñộng truyền thông cho toàn mạng lưới. 

- Xây dựng khung chương trình truyền thông giáo dục sức khỏe hàng năm lồng ghép 

với các chương trình sức khỏe, các chiến dịch truyền thông các ngày, sự kiện sức khỏe trong 

năm như: Ngày Ung thư thế giới, Ngày Sức khỏe thế giới, Ngày Hen toàn cầu, Ngày Phòng 

chống tăng huyết áp thế giới, Ngày/Tuần lễ Không thuốc lá, Ngày Bệnh phổi tắc nghẽn mạn 

tính toàn cầu, Ngày Tim mạch thế giới, Ngày Sức khỏe tâm thần thế giới, Ngày ðột quỵ thế 

giới, Ngày Phòng chống ñái tháo ñường thế giới, Tuần lễ Dinh dưỡng và phát triển, Ngày 

Nhà vệ sinh thế giới, Ngày Môi trường thế giới, Ngày Nước thế giới, Ngày Thế giới rửa tay 

với xà phòng, Ngày Thể thao Việt Nam, Tuần lễ Tiêm chủng thế giới, Tháng Hành ñộng vì 

an toàn thực phẩm, Tháng An toàn – Vệ sinh lao ñộng và các sự kiện liên quan khác. 

- Tập trung phát triển các kênh truyền thông gián tiếp mang tính hiện ñại, ñang thu hút 

ñại chúng như internet, mạng xã hội (fanpage, you tube, zalo…) ñể lan tỏa nhanh thông ñiệp 

và sản phẩm truyền thông; tạo ñiều kiện tương tác trong cộng ñồng. 
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- Phát triển sản xuất các ấn phẩm, tài liệu truyền thông giáo dục sức khỏe với hình 

thức ña dạng, phù hợp với từng ñối tượng truyền thông, phát triển hình thức truyền thông ña 

phương tiện như xây dựng các video clip về giáo dục sức khỏe, thực hiện thông tin dưới 

dạng infographic.  

- Củng cố mạng lưới thông tin ngành Y tế, hệ thống lưu trữ dữ liệu trung tâm giáo dục 

sức khỏe. Xây dựng thư viện ñiện tử về tài liệu truyền thông, giáo dục sức khỏe và các 

thông tin y tế tạo ñiều kiện cho người dân, cộng ñồng và các cơ sở y tế truy cập tham khảo, 

sử dụng. 

- Phối hợp với các báo ñài, mạng lưới truyền thông giáo dục sức khỏe ñể phổ biến các 

sản phẩm truyền thông giáo dục sức khỏe rộng rãi cho người dân có thể tiếp nhận. 

- Phối hợp với các ban ngành, ñoàn thể, các hội nghề nghiệp ñể thực hiện các chương 

trình truyền thông giáo dục sức khỏe phù hợp với từng ñối tượng. 

- Lắp ñặt màn hình giáo dục sức khỏe tại các cơ sở y tế ñể ñưa thông tin, thông báo 

của ngành y tế ñến với người dân, ñưa nội dung giáo dục sức khỏe từ các chuyên gia ñến 

với người dân, bệnh nhân. 

3. Giải pháp chuyên môn, nghiệp vụ trong tổ chức các hoạt ñộng y tế cộng ñồng 

3.1 Nâng cao chất lượng hoạt ñộng phòng, chống các bệnh truyền nhiễm 

- ðánh giá nguy cơ dịch bệnh của từng ñịa phương (thành phố Thủ ðức, quận huyện, 

phường xã) ñể có biện pháp can thiệp ưu tiên phù hợp với nguy cơ của từng nơi. 

- Ứng phó kịp thời với các tình huống khẩn cấp theo phương châm 5 tại chỗ, thành lập 

các ñội phản ứng nhanh tại Trung tâm Kiểm soát bệnh tật Thành phố, các TTYT quận 

huyện, thành phố Thủ ðức và một số bệnh viện có chuyên khoa ñiều trị bệnh truyền nhiễm 

(Bệnh Nhiệt ñới, Phạm Ngọc Thạch, các bệnh viện Nhi…). 

- Tổ chức quản lý ñối tượng tiêm chủng trên cơ sở sử dụng Hệ thống thông tin tiêm 

chủng quốc gia và Sổ tiêm chủng ñiện tử, tiến ñến mở rộng thêm nhiều tiện ích cho người 

sử dụng giúp quản lý tốt hơn. 

- Tăng cường kiểm soát các bệnh lây qua thực phẩm, xử lý và phòng ngừa các vụ ngộ 

ñộc thực phẩm. 

- Nghiên cứu các giải pháp kỹ thuật can thiệp xử lý trung gian truyền bệnh (muỗi, 

ve…), ñông vật gây phiền hà ñối với cộng ñồng (chuột, kiến 3 khoang…) phù hợp với thực 
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tiễn môi trường ñô thị và ñang ñô thị hóa tại Thành phố ñể áp dụng cho cộng ñồng. 

3.2 Tăng cường phòng, chống HIV/AIDS 

- Tăng cường việc tiếp cận và duy trì khống chế tỷ lệ nhiễm ở các nhóm có hành vi 

nguy cơ cao (NCMT, MSM, PNBD, người chuyển giới, bạn tình người nhiễm HIV và người 

có nguy cơ cao). 

- Gắn kết hoạt ñộng giảm tác hại với phòng ngừa các nhiễm trùng kết hợp (có cùng 

ñường lây truyền với HIV, nhất là qua ñường quan hệ tình dục, và có thể kết hợp lây nhiễm 

cùng lúc với HIV, như viêm gan B, C). 

- Tăng cường, mở rộng phạm vi triển khai cung cấp, sử dụng bơm kim tiêm sạch, 

khuyến khích sử dụng bao cao su trong quan hệ tình dục, các hình thức tiếp cận mới, ñặc 

biệt chú trọng các can thiệp trên bạn tình người nhiễm HIV, nhóm nam có quan hệ tình dục 

ñồng giới… nhằm phát hiện sớm người nhiễm HIV và ñưa vào ñiều trị sớm. 

- Mở rộng ñiều trị dự phòng trước phơi nhiễm HIV (PrEP). 

- Tăng cường hoạt ñộng tư vấn xét nghiệm tầm soát HIV nhằm phát hiện người nhiễm 

HIV ñể ñưa vào ñiều trị sớm, ñồng thời ñáp ứng công tác dự phòng, giám sát, chẩn ñoán và 

theo dõi ñiều trị HIV/AIDS. 

- ðảm bảo tốt việc cung cấp các dịch vụ chăm sóc thai sản, tư vấn xét nghiệm HIV cho 

phụ nữ mang thai và phụ nữ ñến sinh, cấp thuốc ARV dự phòng lây truyền HIV từ mẹ sang 

con cho thai phụ nhiễm HIV và con của họ... 

- Mở rộng việc triển khai các phòng khám, ñiều trị HIV/AIDS tại các bệnh viện thành 

phố Thủ ðức, quận, huyện, Thành phố và tư nhân; Thực hiện ñiều trị HIV/AIDS qua bảo 

hiểm y tế. 

3.3 Nâng cao chất lượng dân số, bảo ñảm chế ñộ dinh dưỡng hợp lý, tăng cường 

vận ñộng thể lực ñể cải thiện tầm vóc và nâng cao sức khỏe cho người dân. 

a) Nâng cao chất lượng dân số 

- ðổi mới nội dung tuyên truyền, vận ñộng về công tác dân số theo ñịnh hướng mới là 

dân số và phát triển, tuyên truyền về ý nghĩa, lợi ích của hoạt ñộng tư vấn và khám sức khỏe 

tiền hôn nhân, sàng lọc trước sinh, sàng lọc sau sinh,… 

- Tiếp tục thực hiện vận ñộng mỗi cặp vợ chồng nên sinh ñủ 2 con, nhằm cải thiện tình 

trạng mức sinh thấp của Thành phố. 



CÔNG BÁO/Số 55+56/Ngày 01-8-2021 87

 

 

- Nâng cao nhận thức, thực hành về bình ñẳng giới; ñẩy mạnh truyền thông giáo dục 

thay ñổi hành vi nhằm giảm thiểu mất cân bằng giới tính khi sinh. Thực hiện quy ñịnh của 

pháp luật về nghiêm cấm lựa chọn giới tính thai nhi. 

- Có chính sách tạo ñiều kiện thuận lợi cho người lao ñộng nhập cư Thành phố ñược 

tiếp cận ñầy ñủ và công bằng với các dịch vụ xã hội cơ bản. 

- ðẩy mạnh các nghiên cứu khoa học về dân số và phát triển. 

b) Bảo ñảm dinh dưỡng hợp lý 

- Chăm sóc dinh dưỡng cho 1000 ngày vàng ñầu ñời bao gồm: thực hiện chăm sóc và 

bảo ñảm dinh dưỡng hợp lý cho bà mẹ trước, trong và sau sinh; nuôi con bằng sữa mẹ hoàn 

toàn trong 6 tháng ñầu; chế  ñộ ăn bổ sung hợp lý cho trẻ dưới 2 tuổi; ñịnh kỳ theo dõi tăng 

trưởng và phát triển của trẻ. 

- Giám sát tình trạng dinh dưỡng, bổ sung vi chất dinh dưỡng cho trẻ em dưới 5 tuổi, 

phụ nữ có thai; phát hiện và giải quyết kịp thời các vấn ñề dinh dưỡng trong tình trạng khẩn 

cấp. 

- Theo dõi và ñiều trị cho trẻ suy dinh dưỡng tại cộng ñồng và bệnh viện. 

- Tiếp tục xây dựng và phổ biến rộng rãi các thực ñơn cho gia ñình, nhà hàng, khách 

sạn, người lao ñộng, người mắc bệnh mạn tính không lây… 

- Nâng cao năng lực các khoa dinh dưỡng lâm sàng trong các bệnh viện. 

- Xây dựng mạng lưới tư vấn dinh dưỡng cho cộng ñồng, người cao tuổi, phụ nữ, trẻ 

em, người lao ñộng, người mắc bệnh mạn tính không lây… ñặc biệt ứng dụng công nghệ 

thông tin ñể tư vấn dinh dưỡng từ xa, giúp mọi người dân có ñiều kiện thuận lợi ñể tiếp cận 

với chuyên gia dinh dưỡng ñể ñược tư vấn và hướng dẫn thực hiện dinh dưỡng hợp lý, ăn 

giảm muối, ăn ñủ rau và trái cây và hạn chế sử dụng thực phẩm không có lợi cho sức 

khỏe… 

- Theo dõi giám sát việc tổ chức bữa ăn bảo ñảm dinh dưỡng cho người lao ñộng tại 

các cơ sở sản xuất, kinh doanh. 

c) Tăng cường vận ñộng thể lực cho người dân 

- Huy ñộng, cung cấp, tạo ñiều kiện cho người dân ở cộng ñồng có ñường ñi bộ an 

toàn và thuận tiện, ñược tiếp cận, sử dụng không gian công cộng, cơ sở luyện tập thể dục, 

thể thao; tạo ñiều kiện, thúc ñẩy người dân sử dụng giao thông công cộng, giao thông phi cơ 
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giới.  

- Tổ chức tốt các chương trình giáo dục thể chất trong trường học; bảo ñảm không 

gian, cơ sở vật chất và trang thiết bị cho các hoạt ñộng luyện tập, rèn luyện thể dục, thể thao 

của học sinh, sinh viên trong các cơ sở giáo dục theo quy ñịnh; xây dựng các phong trào, 

giải thi ñấu thể thao cho học sinh, sinh viên. 

- Duy trì các hoạt ñộng thể dục ñầu giờ, giữa giờ và bảo ñảm số giờ thể dục trong 

chương trình chính khóa. Tổ chức ña dạng các loại hình vận ñộng thể lực ngoại khóa, tăng 

cường vận ñộng thể lực thông qua các sinh hoạt, vui chơi giải trí có tính chất vận ñộng ở 

trường và hạn chế thời gian ngồi tại chỗ. Bảo ñảm mỗi học sinh tối thiểu ñược vận ñộng thể 

lực 60 phút trong một ngày. 

- Thực hiện phong trào toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ ñại: tổ chức 

các chương trình, mô hình vận ñộng thể lực tại cộng ñồng dân cư gắn với các hoạt ñộng, 

sinh hoạt cộng ñồng theo nhóm ñối tượng, nhóm tuổi; kèm theo các hướng dẫn, hỗ trợ ñể 

làm cho người dân hình thành và duy trì thói quen vận ñộng thể lực hằng ngày; phát ñộng 

phong trào 10.000 bước chân mỗi ngày ñể vận ñộng, khuyến khích, hỗ trợ cho người dân 

tham gia và duy trì thói quen vận ñộng thể lực bằng hình thức ñi bộ. 

- Tổ chức các hình thức vận ñộng thể lực, thể dục giữa giờ phù hợp cho người lao 

ñộng tại nơi làm việc, ñặc biệt cho những người làm việc văn phòng; tổ chức các hoạt ñộng, 

sự kiện thể dục thể thao quần chúng. 

- Thực hiện tư vấn, hướng dẫn về vận ñộng thể lực cho người dân và bệnh nhân, lồng 

ghép kê ñơn vận ñộng thể lực trong quản lý bệnh không lây nhiễm tại các cơ sở y tế và tại 

cộng ñồng. 

3.4 Nâng cao nhận thức, thay ñổi hành vi có hại cho sức khỏe của người dân 

ñể chủ ñộng dự phòng các yếu tố nguy cơ phổ biến ñối với sức khỏe, ngăn ngừa bệnh 

tật, bảo vệ sức khỏe cho cá nhân, gia ñình và cộng ñồng. 

a) Phòng chống tác hại của thuốc lá 

- Tăng cường công tác truyền thông giáo dục phòng chống tác hại thuốc lá.  

- Phối hợp liên ngành tăng cường hoạt ñộng truyền thông cho nhóm ñối tượng học 

sinh, sinh viên.  

- Tăng cường thanh tra, kiểm tra, giám sát việc thực thi Luật Phòng chống tác hại của 
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thuốc lá tại cộng ñồng. Thực hiện triệt ñể và xử phạt nghiêm hành vi vi phạm quy ñịnh 

không hút thuốc nơi công cộng, trường học, bệnh viện, cơ quan, xí nghiệp, quy ñịnh cấm 

bán thuốc lá cho trẻ em.  

- Xây dựng và triển khai nhân rộng mô hình không khói thuốc trong các cơ sở y tế, 

nhà hàng, khách sạn, quán ăn… góp phần làm giảm nhu cầu sử dụng thuốc lá. Hướng tới 

xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh là trung tâm du lịch, kinh tế không khói thuốc. 

- Phối hợp liên ngành trong quản lý buôn bán thuốc lá theo quy ñịnh. 

- Cung cấp dịch vụ tư vấn và ñiều trị cai nghiện thuốc lá tại các cơ sở y tế và    cộng 

ñồng. 

b) Phòng chống tác hại của sử dụng rượu, bia và ñồ uống có cồn khác 

- Tuyên truyền, vận ñộng và kiểm tra, giám sát các người dân, thành viên thuộc cơ 

quan, tổ chức, cộng ñồng nghiêm túc thực hiện quy ñịnh của pháp luật về phòng, chống tác 

hại của rượu, bia. 

- Tiếp tục tổ chức tuyên truyền về tác hại của rượu, bia ñối với sức khỏe và ñời sống; 

cung cấp dịch vụ tư vấn, cai nghiện rượu, bia tại các cơ sở y tế và tại cộng ñồng trên phạm 

vi toàn quốc. 

c) ðiều trị nghiện các chất dạng thuốc phiện và ma túy tổng hợp.  

- Tiếp tục triển khai xã hội hóa hoạt ñộng ñiều trị nghiện bằng Methadone. 

- Duy trì ñiều trị nghiện các chất dạng thuốc phiện bằng thuốc Methadone: 24/24 quận, 

huyện có cơ sở ñiều trị Methadone, kết nối, chuyển gửi các bệnh nhân Methadone giữa các 

cơ sở ñiều trị Methadone và các cơ sở y tế ngoài công lập. 

- ðào tạo và ñào tạo nâng cao năng lực cho ñội ngũ thực hiện công tác ñiều trị nghiện 

thuốc phiện và ma túy tổng hợp; triển khai thực hiện hướng dẫn của Bộ Y tế về ñiều trị, can 

thiệp ñối với tình trạng nghiện các chất dạng thuốc phiện và ma túy tổng hợp; nghiên cứu, 

mở rộng ñiều trị nghiện bằng các phương pháp, thuốc mới... 

- Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, ñiều trị nghiện các chất dạng thuốc 

phiện bằng thuốc Methadone. 

- Triển khai và phát huy vai trò của lực lượng hỗ trợ xã hội trong ñiều trị nghiện ma 

túy; huy ñộng cộng ñồng hỗ trợ quá trình phục hồi của người nghiện ma túy. 
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d) Vệ sinh môi trường 

- Có các giải pháp chuyên môn kỹ thuật phù hợp với tập quán sinh hoạt của người dân 

ñể tăng tỷ lệ hộ gia ñình sử dụng nước sạch và nhà tiêu hợp vệ sinh.  

- Tăng cường hoạt ñộng giám sát chất lượng nước sinh hoạt từ các nhà máy nước ñến 

các bồn nước chung cư và vòi nước của hộ gia ñình. Hạn chế tối ña việc sử dụng nước 

ngầm.  

- Vận ñộng người dân sử dụng nước sạch cho ăn uống và sinh hoạt, giữ gìn vệ sinh 

nguồn nước và dụng cụ chứa nước tại các cộng ñồng dân cư. 

- Quản lý tốt rác thải sinh hoạt; vận ñộng người dân thu gom, loại bỏ dụng cụ phế thải, 

hạn chế tối ña nơi sinh sản của muỗi truyền bệnh sốt xuất huyết.  

- Thường xuyên tổ chức những ñợt tổng vệ sinh môi trường tại cơ quan, trường học, 

nơi công cộng và nhà dân ñể tạo thói quen và nề nếp vệ sinh trong Nhân dân.  

- Phối hợp với các Sở, ngành tăng cường quản lý chặt chẽ việc cấp phép kinh doanh 

phải ñảm bảo các ñiều kiện về ñảm bảo vệ sinh môi trường ñối với các doanh nghiệp, hộ 

kinh doanh những sản phẩm, hàng hóa có liên quan ñến vệ sinh môi trường, chất thải ñộc 

hại, gây ô nhiễm môi trường khu vực dân cư sinh sống.  

- Tăng cường nghiên cứu khoa học về ảnh hưởng của biến ñổi khí hậu, ô nhiễm môi 

trường ñất, nước, không khí ñến sức khỏe, bệnh tật của người dân. Thực hiện ñồng bộ các 

biện pháp ứng phó kịp thời, hiệu quả với biến ñổi khí hậu và thiên tai ñể giảm thiểu tác ñộng 

ñến sức khỏe người dân. 

e) Rửa tay với xà phòng 

- Tăng cường hoạt ñộng truyền thông về lợi ích của rửa tay với xà phòng, hướng dẫn 

thực hiện quy trình rửa tay ñúng cách và các thời ñiểm cần rửa tay với xà phòng. Tổ chức 

chiến dịch hưởng ứng Ngày thế giới rửa tay với xà phòng hằng năm. 

- Xây dựng và nhân rộng các mô hình tổ chức rửa tay với xà phòng trong trường học, 

nơi công cộng và tại hộ gia ñình.  

- Trang bị các thiết bị, ñiều kiện hỗ trợ cho việc rửa tay với xà phòng tại trường học, 

bệnh viện, nơi làm việc và các nơi công cộng khác. ðảm bảo chỉ tiêu vòi nước theo quy 

ñịnh. 

- Xây dựng hệ thống vòi nước rửa tay công cộng tại các công viên, khu du lịch, khu ñi 
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bộ… 

f) An toàn thực phẩm (ATTP) 

- Phát huy hiệu quả hoạt ñộng của Ban Quản lý An toàn thực phẩm trong việc thống 

nhất ñầu mối tham mưu cho Ủy ban nhân dân Thành phố tổ chức thực thi pháp luật về an 

toàn thực phẩm trên ñịa bàn Thành phố Hồ Chí Minh; tập trung  ñầu tư, nâng chất ñội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức tại thành phố Thủ ðức, quận, huyện, phường, xã thực hiện 

công tác quản lý về an toàn thực phẩm. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục chính sách pháp luật về an 

toàn thực phẩm thường xuyên, liên tục với nhiều hình thức phong phú, ña dạng, ñặc biệt 

trong dịp cao ñiểm như Tết Nguyên ñán và Tháng hành ñộng ñảm bảo an toàn thực phẩm 

hàng năm; phối hợp chặt chẽ với các Sở ngành, quận huyện trong công tác tuyên truyền về 

pháp luật trong lĩnh vực an toàn thực phẩm. ðặc biệt, tiếp tục ñẩy mạnh công tác phối hợp 

với Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh và các tổ chức chính trị - xã hội  

trong thực hiện giám sát công tác triển khai thực hiện pháp luật về an toàn thực phẩm trên 

ñịa bàn Thành phố. 

- Tiếp tục ñẩy mạnh thực hiện phát triển chuỗi thực phẩm an toàn, nông sản sạch, truy 

xuất nguồn gốc; phát triển mô hình kinh doanh hiện ñại và cải thiện kinh doanh truyển 

thống, xây dựng mô hình chợ thực phẩm an toàn; tăng cường công tác hậu kiểm, thanh tra 

thông qua việc triển khai mô hình các ðội quản lý An toàn thực phẩm tại chợ ñầu mối và 

các quận, huyện, thành phố Thủ ðức. 

- ðẩy mạnh thực hiện công tác giám sát mối nguy, giám sát chất lượng thực phẩm, 

triển khai các kế hoạch bảo ñảm an toàn thực phẩm tại các bếp ăn tập thể, suất ăn công 

nghiệp cho trường học, bệnh viện, công ty, thức ăn ñường phố, lễ hội,… nhằm hạn chế tối 

ña các trường hợp ngộ ñộc thực phẩm nhất là quy mô trên 30 người; ñầu tư, nâng cấp Trung 

tâm Kiểm nghiệm thuốc, Mỹ phẩm, Thực phẩm thuộc Ban Quản lý An toàn thực phẩm tiến 

ñến là cơ sở kiểm ñịnh kiểm nghiệm trong lĩnh vựa kiểm nghiệm thực phẩm. 

3.5 Quản lý, chăm sóc sức khỏe liên tục, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh tại 

tuyến y tế cơ sở và tại nhà ñể góp phần giảm gánh nặng bệnh tật, tử vong và nâng cao 

chất lượng cuộc sống cho Nhân dân. 

a) Nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, sơ cấp cứu tại trạm y tế (TYT) 
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- Các Trung tâm y tế (TTYT) thành phố Thủ ðức, quận, huyện có ñủ bác sĩ (BS) các 

chuyên khoa tại các phòng khám của TTYT. Các TYT phường xã phải có 01 BS ña khoa 

tiến ñến có ít nhất 02 BS. 

- Phát triển mạng lưới BSGð tại TYT và các PK BSGð thực hiện khám chữa bệnh 

thông thường, quản lý bệnh mạn tính không lây tại cơ sở y tế và tại nhà. Từng bước tiến ñến 

quản lý sức khỏe từng người dân, từng hộ gia ñình. 

- Xây dựng mạng lưới cấp cứu cộng ñồng. 

• Kết nối mạng lưới TYT và BSGð tổ chức trực 24/7 ñể sơ cấp cứu kịp thời cho người 

dân trên ñịa bàn 

• Phối hợp với TTCC TP và các cơ sở y tế có ñủ ñiều kiện cấp cứu, vận chuyển cấp 

cứu ñể cấp cứu và vận chuyển cấp cứu khi cần thiết. 

- ðảm bảo cơ số thuốc cấp cứu, khám chữa bệnh thông thường cho các TYT, PK 

BSGð tương ñương với TTYT quận, huyện ñể bệnh nhân không phải lên tuyến trên khám 

chữa trị khi chưa cấn thiết 

- Thực hiện chính sách BHYT không ñồng chi trả khi bệnh nhân ñến khám chữa bệnh 

tại TYT hoặc tại nhà. 

- Ứng dụng telemedicine kết nối TTYT thành phố Thủ ðức, quận, huyện với các TYT 

ñể hỗ trợ nâng cao chất lượng khám chữa bệnh của TYT, nhất là các bệnh chuyên khoa; kết 

nối BS của TYT với BSGð/YS/ðD ñến chăm sóc, tái khám tại nhà cho người cao tuổi, 

người mắc bệnh mạn tính không lây. 

b) Phát hiện sớm và quản lý bệnh không lây nhiễm tại cộng ñồng 

- Tập trung vào 6 nhóm bệnh mạn tính không lây: tim mạch, ñái tháo ñường, ung thư, 

bệnh phổi (COPD và hen phế quản), tâm thần và cơ, xương, khớp; trọng tâm can thiệp trước 

tiên là bệnh tăng huyết áp và ñái tháo ñường. 

- Ứng dụng công nghệ cao ñể phát hiện người có nguy cơ mắc bệnh từ khi chưa có dấu 

hiệu lâm sàng và cận lâm sàng ñể tư vấn, hướng dẫn người có nguy cơ mắc bệnh chủ ñộng 

thay ñổi hành vi, dự phòng diễn biến thành bệnh.  

- Tăng cường phát hiện sớm người mắc bệnh qua khám chữa bệnh tại cơ sở y tế, khám 

sức khỏe ñịnh kỳ, tổ chức các sự kiện về sức khỏe… 
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- Tổ chức thực hiện theo dõi, quản lý ñiều trị bệnh nhân mắc bệnh mạn tính không lây 

tại TYT và tại nhà. Phát hiện sớm các biến chứng, các trường hợp bệnh nặng ñể kịp thời 

chuyển tuyến trên chữa trị. 

- ðảm bảo cơ số thuốc BHYT chữa trị bệnh mạn tính không lây tương ñương với BV 

hạng 3 ñể người bệnh không phải lên tuyến trên chỉ ñể tái khám và lãnh thuốc. 

- Triển khai các mô hình chăm sóc sức khỏe người dân tại cộng ñồng như xây dựng 

mạng lưới cộng tác viên tham gia tầm soát người có nguy cơ mắc bệnh không lây mạn tính, 

hỗ trợ người bệnh tự theo dõi và chăm sóc tại nhà; thành lập các câu lạc bộ tư vấn, hướng 

dẫn chăm sóc sức khỏe; tập huấn cho người trong gia ñình thực hiện phục hồi chức năng 

cho người bệnh, người khuyết tật… 

- Triển khai ñầy ñủ và hiệu quả các nội dung chăm sóc sức khỏe ban ñầu theo quy ñịnh 

cho người dân tại tuyến y tế cơ sở. 

- Tổ chức các mô hình ñiều trị nội trú trong ngày phù hợp với ñặc ñiểm của một số 

bệnh lý mạn tính, nhằm ñáp ứng nhu cầu ñược ñiều trị, chăm sóc liên tục nhưng không phải 

nhập viện của người bệnh và góp phần giảm quá tải bệnh viện: ñiều trị tâm thần ban ngày, 

phục hồi chức năng ban ngày… 

- ðịnh kỳ kiểm tra sức khỏe cho người dân, bảo ñảm mọi người dân ñược ñịnh kỳ 

kiểm tra, theo dõi các chỉ số sức khỏe cơ bản như: BMI, huyết áp, ñường máu, sàng lọc một 

số ung thư và theo dõi các chỉ số khác phù hợp theo nhóm tuổi và nhóm ñối tượng. 

- Lập Hồ sơ quản lý sức khỏe cho cá nhân ñể cập nhật, theo dõi, quản lý sức khỏe liên 

tục và lâu dài cho từng ñối tượng theo các nhóm tuổi: trẻ em, học sinh, người lao ñộng và 

người cao tuổi. 

- Ứng dụng công nghệ thông tin ñể quản lý, chăm sóc sức khỏe: 

• Lập hồ sơ sức khỏe ñiện tử cá nhân, xây dựng Trung tâm dữ liệu sức khỏe và bệnh 

tật của người dân ñể từng bước tiến ñến quản lý sức khỏe toàn dân. 

• Thực hiện kết nối liên tục, chia sẻ thông tin giữa các tuyến ñể cập nhật thông tin, chỉ 

số sức khỏe của người dân khi ñi khám sức khỏe, khám chữa bệnh giúp theo dõi sức khỏe 

tình trạng bệnh tật của cá nhân một cách liên tục. Bảo ñảm bảo mật các thông tin về sức 

khỏe của người dân. 
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• Tích hợp các nội dung vào Trung tâm dữ liệu SK và bệnh tật ñể: (1) phát hiện bệnh 

sớm, (2) quản lý tiêm chủng, (3) giám sát bệnh truyền nhiễm, (4) quản lý các bệnh không 

lây nhiễm, (5) thống kê báo cáo. 

• Sử dụng Web/App ñể kết nối người dân, người bệnh với BSGð, chuyên gia y tế, cơ 

sở y tế giúp người dân có ñiều kiện tiếp nhận thông tin, ñược tư vấn, ñược theo dõi sức khỏe 

từ xa, ñược ñăng ký hẹn giờ và thanh toán từ xa, ñồng bộ với tại chỗ ñể sử dụng các dịch vụ 

y tế; thiết lập hồ sơ sức khỏe cá nhân ñể chủ ñộng quản lý và sử dụng khi ñến chăm sóc sức 

khỏe, khám chữa bệnh tại bất cứ cơ sở y tế nào.   

c) Chăm sóc sức khỏe bà mẹ - trẻ em: 

- Tư vấn sức khỏe tiền hôn nhân.  

- Tầm soát phát hiện bệnh do di truyền bằng công nghệ cao ngay từ khi chưa kết hôn, 

khi mang thai. 

- Quản lý thai phòng ngừa 5 tai biến sản khoa, góp phần giảm tỷ lệ tử vong mẹ. 

- Chăm sóc và quản lý sức khỏe trẻ em, phát triển mạng lưới phòng khám trẻ em lành 

mạnh. 

- Xây dựng các phòng khám phát hiện bệnh sớm ở trẻ em như ñiếc bẩm sinh, rối loạn 

ngôn ngữ, rối loạn vận ñộng, trầm cảm… ñể chữa trị thích hợp giúp trẻ hội nhập bình 

thường với xã hội. 

- Triển khai các mô hình “can thiệp kép” về dinh dưỡng: phòng chống suy dinh dưỡng 

và phòng chống thừa cân - béo phì. 

- Phối hợp liên ngành trong phòng chống bạo hành và xâm hại tình dục trẻ em:     tổ 

chức giám ñịnh ñầy ñủ, khám chữa bệnh, tư vấn hỗ trợ tâm lý cho trẻ bị bạo hành và xâm 

hại. 

d) Chăm sóc sức khỏe học sinh 

- Hoàn thiện hệ thống nhân viên y tế trường học có ñủ trình ñộ chuyên môn, nghiệp vụ 

y tế theo quy ñịnh ñể thực hiện hiệu quả công tác chăm sóc sức khỏe cho học sinh. 

- Nâng cao năng lực chăm sóc sức khỏe học sinh cho nhân viên phụ trách công tác y tế 

trường học tại nhà trường thông qua các lớp tập huấn về khám sàng lọc bệnh, sơ cấp cứu 

ban ñầu… 
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- Tổ chức hoạt ñộng truyền thông giáo dục sức khỏe phù hợp từng lứa tuổi HS theo 

các chuyên ñề: giáo dục giới tính, sức khỏe vị thành niên, sức khỏe tâm thần… 

- Truyền thông, giáo dục học sinh thực hiện các biện pháp vệ sinh phòng ngừa dịch 

bệnh tại trường học và tại nhà. 

- Ngành giáo dục phối hợp ngành y tế tổ chức theo dõi, quản lý sức khỏe học sinh 

trong trường học ñể kịp thời phát hiện trẻ em chưa ñược tiêm chủng ñầy ñủ, các vấn ñề sức 

khỏe và bệnh tật học ñường của học sinh nhằm phòng ngừa hoặc can thiệp sớm. 

- Nhà trường ñảm bảo các ñiều kiện về môi trường, vệ sinh phòng học ñể phòng tránh 

bệnh tật cho học sinh. 

e) Chăm sóc sức khỏe người cao tuổi 

Thực hiện chăm sóc sức khỏe người cao tuổi tại tuyến y tế cơ sở, tại các Trung tâm 

Bảo trợ xã hội và nhà dưỡng lão: 

- Cung cấp các hướng dẫn chuyên môn, tăng cường ñào tạo tập huấn về chăm sóc 

người cao tuổi kết hợp quản lý bệnh mạn tính tại cộng ñồng cho cán bộ y tế tuyến cơ sở và 

cho người chăm sóc. 

- Triển khai chăm sóc dài hạn lồng ghép quản lý bệnh không lây nhiễm cho người cao 

tuổi tại gia ñình và cộng ñồng. 

- Xây dựng các gói dịch vụ y tế cơ bản về bệnh mạn tính và chăm sóc sức khỏe người 

cao tuổi phù hợp với khả năng chi trả của quỹ bảo hiểm y tế và khả năng của ngân sách nhà 

nước. 

- Phát triển mạng lưới bác sỹ gia ñình ñể cung cấp các dịch vụ quản lý bệnh mạn tính 

và chăm sóc dài hạn cho người cao tuổi. 

- Thực hiện quản lý sức khỏe và kiểm tra sức khỏe ñịnh kỳ cho người cao tuổi, bảo 

ñảm mỗi người cao tuổi ñược ñịnh kỳ kiểm tra huyết áp, xét nghiệm ñường máu và các chỉ 

số cơ bản khác. 

f) Chăm sóc sức khỏe người lao ñộng, kể cả lao ñộng nhập cư 

- Nâng cấp trang thiết bị chuyên ngành thiết yếu, chuyên môn, kỹ thuật, nghiệp vụ 

trong công tác chăm sóc sức khỏe người lao ñộng, kiểm soát môi trường lao ñộng và bệnh 

nghề nghiệp. 
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- Triển khai các chương trình nâng cao sức khỏe tại nơi làm việc, áp dụng hiệu quả mô 

hình phòng chống tai nạn lao ñộng, bệnh nghề nghiệp phổ biến tại các cơ sở lao ñộng.  

- Tuyên truyền nâng cao nhận thức về vệ sinh môi trường lao ñộng, các biện pháp an 

toàn vệ sinh lao ñộng, phòng chống các yếu tố nguy cơ và yếu tố có hại. Xây dựng và biên 

soạn, in ấn các nội dung truyền thông về chăm sóc sức khỏe người lao ñộng, phòng chống 

bệnh nghề nghiệp phù hợp cho từng nhóm ngành/nghề và lao ñộng phi kết cấu. 

- Tổ chức các ñợt giám sát, hỗ trợ chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ y tế tuyến quận, 

huyện. 

- Kiểm soát ô nhiễm môi trường lao ñộng tại các khu công nghiệp, cơ sở sản xuất, làng 

nghề. 

- Phối hợp, lồng ghép khám phát hiện bệnh không lây nhiễm trong khám sức khỏe 

ñịnh kỳ, khám phát hiện bệnh nghề nghiệp và quản lý sức khỏe người lao ñộng tại các cơ 

quan, ñơn vị, tổ chức. Triển khai quản lý sức khỏe người lao ñộng, bảo ñảm người lao ñộng 

ñược chăm sóc liên tục, lâu dài bởi bộ phận y tế của các cơ sở lao ñộng hoặc trạm   y tế 

phường xã. 

- Phối hợp lồng ghép triển khai các chương trình phòng chống dịch bệnh, phòng chống 

các bệnh mạn tính không lây tại nơi làm việc. 

- Chăm sóc sức khỏe người lao ñộng nhập cư tại các khu nhà trọ, khu lưu trú    công 

nhân.  

- Xây dựng và triển khai mô hình gói dịch vụ chăm sóc sức khỏe lao ñộng cơ bản cho 

người lao ñộng trong khu vực không có hợp ñồng lao ñộng (khu vực nông nghiệp, nông 

thôn) tập trung vào các nội dung: quản lý sức khỏe người lao ñộng thông qua quản lý hồ sơ 

sức khỏe chung của người dân trên ñịa bàn xã; rà soát môi trường làm việc, tư vấn cải thiện 

ñiều kiện lao ñộng; thông tin, truyền thông về các yếu tố nguy cơ, yếu tố có hại gây bệnh 

nghề nghiệp; và thực hiện sơ cứu, cấp cứu các trường hợp tai nạn lao ñộng tại trạm y tế xã. 

- ðầu tư trang thiết bị và xây dựng phần mềm hỗ trợ báo cáo y tế lao ñộng phù hợp; 

xây dựng cơ sở dữ liệu về bệnh nghề nghiệp; tăng cường sử dụng số liệu y tế lao ñộng trong 

việc lập kế hoạch, ñánh giá các giải pháp phòng chống bệnh nghề nghiệp. 

- Nghiên cứu ñánh giá thực trạng một số bệnh nghề nghiệp phổ biến và xây dựng mô 

hình kiểm soát bệnh nghề nghiệp thí ñiểm ở một số ngành, nghề, công việc nặng nhọc, ñộc 
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hại, nguy hiểm trong ñó bao gồm các cơ sở có sử dụng amiăng, sử dụng hóa chất; cơ sở lao 

ñộng lắp ráp ñiện, ñiện tử; cơ sở sử dụng lao ñộng nữ, lao ñộng trẻ, lao ñộng cao tuổi. 

- Tăng cường hợp tác quốc tế, nghiên cứu, ứng dụng về khoa học công nghệ trong lĩnh 

vực vệ sinh lao ñộng, quan trắc môi trường lao ñộng, khám sức khỏe người lao ñộng và 

bệnh nghề nghiệp, theo dõi ñánh giá sức khỏe người lao ñộng Thành phố. 

g) Chăm sóc sức khỏe người khuyết tật, người bị ảnh hưởng bởi hậu quả chiến 

tranh và các ñối tượng ưu tiên 

- Tuyên truyền, vận ñộng các cấp chính quyền, ñoàn thể quan tâm, có chính sách chăm 

sóc sức khỏe người khuyết tật, người bị ảnh hưởng bởi hậu quả chiến tranh và các ñối tượng 

ưu tiên. 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách chăm sóc sức khỏe người 

khuyết tật, người bị ảnh hưởng bởi hậu quả chiến tranh và các ñối tượng ưu tiên. 

- Hỗ trợ các nhóm ñối tượng này hội nhập cộng ñồng. 

4. Giải pháp ñổi mới, nâng cao năng lực hệ thống y tế cộng ñồng, ứng dụng công 

nghệ thông tin và hợp tác quốc tế 

4.1. Củng cố, phát triển nguồn nhân lực tham gia công tác y tế cộng ñồng: 

- Kiện toàn mô hình trung tâm y tế tuyến huyện theo hướng dẫn của Bộ Y tế - Bộ Nội 

vụ, quy ñịnh về chức năng nhiệm vụ của trung tâm y tế tuyến huyện và quy ñịnh về trạm y 

tế xã, phường, thị trấn của Bộ Y tế.  

- Bảo ñảm các viên chức làm việc tại trạm y tế xã ñược ñào tạo về nguyên lý y học gia 

ñình; chăm sóc sức khỏe ban ñầu; khám bệnh, chữa bệnh thường gặp; có ñủ năng lực chỉ 

ñạo lực lượng cộng tác viên y tế ñịa phương, có năng lực tuyên truyền, vận ñộng, thuyết 

phục nhân dân; hiểu, biết và thực hiện tốt công tác quản lý sức khỏe cá nhân. 

- Bảo ñảm 100% trạm y tế ñều có bác sỹ làm việc thường xuyên hoặc ít nhất       02 

ngày/tuần. Thường xuyên luân phiên bác sỹ từ trung tâm y tế, bệnh viện thành phố Thủ 

ðức, quận, huyện về làm việc ñịnh kỳ tại trạm y tế xã và ngược lại, luân phiên bác sỹ tại 

trạm y tế xã về trung tâm y tế, bệnh viện thành phố Thủ ðức, quận, huyện làm việc ñể nâng 

cao trình ñộ chuyên môn, kỹ thuật cho tuyến xã. Luân phiên, luân chuyển người hành nghề 

giữa các trung tâm y tế huyện và giữa các cơ sở y tế tuyến Thành phố với trung tâm y tế 

huyện (và ngược lại) ñể bảo ñảm người ñược luân phiên vừa ñược trao ñổi học hỏi, vừa 
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truyền ñạt kinh nghiệm cả về chuyên môn và kỹ năng quản lý; triển khai các chương trình 

chuyển giao kỹ thuật, ñưa bác sỹ trẻ về tuyến y tế cơ sở... 

- Mở rộng và ña dạng về loại hình ñào tạo ñể ñáp ứng yêu cầu về nhân lực cho tuyến y 

tế cơ sở, trong ñó tăng cường ñào tạo phát triển nguồn nhân lực y tế cộng ñồng, phối hợp 

với các trường y khoa ñể xây dựng chương trình ñào tạo thích hợp trong lĩnh vực y tế công 

cộng, y học dự phòng. Tổ chức ñào tạo liên tục, tập huấn nâng cao năng lực cho nhân sự 

hoạt ñộng y tế công cộng, cập nhật kiến thức và củng cố kỹ năng thực hành chăm sóc sức 

khỏe cộng ñồng, ñiều tra giám sát dịch tễ, phân tích dữ liệu ñể nhận ñịnh và dự báo tình 

hình sức khỏe cộng ñồng. 

- Có chế ñộ chính sách ñãi ngộ phù hợp cho nhân viên y tế hoạt ñộng trong lĩnh vực y 

tế cộng ñồng ñể duy trì và thu hút nguồn nhân lực có chất lượng. Có cơ chế phù hợp ñể huy 

ñộng ñội ngũ bác sỹ, nhân viên y tế có trình ñộ, kể cả người ñã nghỉ hưu, các lương y tham 

gia khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe Nhân dân.  

- Kiện toàn ñội ngũ nhân viên y tế trường học, cơ quan nhà nước ñảm bảo ñủ trình ñộ 

và năng lực chuyên môn theo quy ñịnh; tổ chức tập huấn bổ sung kiến thức ñể thực hiện 

hiệu quả công tác chăm sóc sức khỏe học sinh. 

- Phát triển, nâng cao năng lực của mạng lưới cộng tác viên y tế ñịa phương ñể huy 

ñộng nguồn nhân lực cùng tham gia vào công tác truyền thông, giáo dục sức khỏe tại cộng 

ñồng, tham gia các hoạt ñộng chăm sóc sức khỏe phù hợp cho người dân, ñặc biệt chú trọng 

trang bị kiến thức và kỹ năng về tự bảo vệ và phòng bệnh thường gặp bằng thuốc nam hoặc 

bằng phương pháp không dùng thuốc tại cộng ñồng cho người dân. 

- Kiện toàn và tăng cường hoạt ñộng của ban chăm sóc sức khỏe Nhân dân tại phường 

xã, quận huyện, thành phố Thủ ðức. 

4.2. Nâng cao năng lực của hệ thống y tế cộng ñồng, y tế cơ sở: 

- Xây dựng mạng lưới kiểm soát dịch bệnh tại các bệnh viện lớn ñể ñảm bảo ca bệnh 

truyền nhiễm ñược xác minh chính xác và quản lý kịp thời; tổ chức và duy trì hoạt ñộng của 

các ñội ñáp ứng nhanh phòng chống dịch bệnh cấp Thành phố và tại từng quận, huyện, 

thành phố Thủ ðức ñể ứng phó kịp thời với các sự kiện khẩn cấp. 

- Nâng cao chất lượng giám sát dựa vào sự kiện (EBS), thiết lập hệ thống tiếp nhận và 

xử lý thông tin trực tiếp từ người dân ñến các cơ quan xử lý các sự kiện y tế công cộng. 
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- Sắp xếp tổ chức hệ thống y tế cộng ñồng rộng khắp, gần dân, có ñủ biên chế, phương 

tiện và ñiều kiện hoạt ñộng ñể thực hiện nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 

người dân. 

- Phát triển mạnh hệ thống cấp cứu tại cộng ñồng, trước khi vào bệnh viện. 

- ðảm bảo cơ sở hạ tầng, trang thiết bị y tế, phương tiện, ñiều kiện hoạt ñộng của hệ 

thống y tế cộng ñồng, y tế cơ sở: ưu tiên ñầu tư xây dựng mới, nâng cấp cải tạo cơ sở vật 

chất, cung cấp trang thiết bị cho các trạm y tế xã, trung tâm y tế huyện ñể hoàn thiện mạng 

lưới y tế cơ sở, tạo ñiều kiện ñể y tế cơ sở triển khai ñược các kỹ thuật chuyên môn theo 

phân tuyến, nhất là các dịch vụ thuộc gói dịch vụ y tế cơ bản tại tuyến xã; khuyến khích 

triển khai các dịch vụ của tuyến trên nếu có ñủ ñiều kiện về vật chất và nhân lực ñể thực 

hiện; tập trung ñầu tư cho những nơi thực sự có nhu cầu, có năng lực sử dụng; rà soát trang 

thiết bị của các cơ sở y tế ñể ñiều chuyển từ nơi thừa, các nơi không có nhu cầu hoặc không 

có khả năng sử dụng ñược sang nơi thiếu, nơi có khả năng sử dụng ñể bảo ñảm hiệu quả. 

- ðẩy mạnh nghiên cứu khoa học về sức khỏe cộng ñồng ñể dự báo, phòng ngừa và 

can thiệp sớm. 

4.3. Ứng dụng công nghệ thông tin 

- Phát triển hệ thống cơ sở dữ liệu về sức khỏe người dân ñể ñánh giá, dự báo tình hình 

và ñưa ra chiến lược, giải pháp can thiệp phù hợp, kịp thời. 

- Xây dựng hệ thống thông tin kiểm soát bệnh truyền nhiễm gồm cơ sở dữ liệu, quy 

trình quản lý, bản ñồ GIS quản lý không gian ca bệnh, ứng dụng block chain bảo mật dữ 

liệu.  

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý tiêm chủng, quản lý các 

dịch bệnh, các bệnh truyền nhiễm nguy hiểm và bệnh không lây nhiễm; phát triển các tính 

năng giám sát, theo dõi quá trình ñiều trị, chăm sóc ñối với người mắc các bệnh mạn tính 

không lây, bệnh lao, HIV… ñể hỗ trợ nhân viên y tế ñánh giá kết quả, cảnh báo chuyển ñổi 

phác ñồ ñiều trị, ñồng thời nhắc nhở sự tuân thủ của người bệnh nhằm nâng cao hiệu quả 

ñiều trị, chăm sóc trên cơ sở phát huy vai trò tự chủ của cá nhân người bệnh. 

- Ứng dụng công nghệ thông tin thiết lập mạng lưới tư vấn từ xa (telehealth) ñể hướng 

dẫn người dân thay ñổi hành vi phòng ngừa bệnh mạn tính không lây, hướng dẫn người mắc 

bệnh mạn tính không lây chăm sóc chữa trị bệnh ñúng, ngăn ngừa các biến chứng của bệnh; 

triển khai ứng dụng công nghệ giám sát sức khỏe từ xa (telehealth monitoring) ñể kết nối 
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người bệnh với BSGð thực hiện giám sát sức khỏe, phát hiện kịp thời các dấu hiệu bệnh 

nặng, các biến chứng của bệnh ñể can thiệp kịp thời. Triển khai ứng dụng công nghệ trên hệ 

ñiều hành thông minh Smart phone nhằm cung cấp thông tin y tế, chăm sóc sức khỏe cộng 

ñồng.   

4.4. Hợp tác quốc tế 

- Chủ ñộng, tích cực hợp tác với các quốc gia, các viện, trường, các hiệp hội, tổ chức 

trong khu vực và trên thế giới trong nghiên cứu, ñào tạo, phát triển và nâng cao chất lượng 

nguồn nhân lực y tế cộng ñồng. 

- Tăng cường hợp tác với Tổ chức Y tế thế giới và các cơ quan, tổ chức quốc tế và 

trong nước khác ñể hỗ trợ, thúc ñẩy triển khai thực hiện các hoạt ñộng; lồng ghép các dự án 

hợp tác quốc tế với hoạt ñộng của hệ thống y tế cộng ñồng.  

- Tăng cường chia sẻ các bài học kinh nghiệm quốc tế trong việc triển khai các chương 

trình, hoạt ñộng của hệ thống y tế cộng ñồng. 

4.5. Giải pháp về theo dõi, giám sát và ñánh giá 

- Xây dựng khung giám sát và bộ công cụ ñể theo dõi, ñánh giá các chỉ tiêu, mục tiêu 

và hoạt ñộng của hệ thống y tế cộng ñồng. 

- Thực hiện các ñiều tra, ñánh giá ñầu kỳ, giữa kỳ, cuối kỳ ñể ñánh giá kết quả thực 

hiện các chỉ tiêu của ñề án. 

- Thường xuyên tổ chức kiểm tra, giám sát, ñánh giá; ñịnh kỳ sơ kết, tổng kết, rút kinh 

nghiệm và ñề xuất thêm các lĩnh vực, các mục tiêu, chỉ tiêu, giải pháp cho giai ñoạn tiếp 

theo. 

III. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

- Kinh phí thực hiện ðề án bao gồm: Nguồn kinh phí ngân sách Nhà nước cấp; nguồn 

bảo hiểm y tế; nguồn thu của ñơn vị; nguồn huy ñộng; nguồn tài trợ, viện trợ; các nguồn 

kinh phí hợp pháp khác (nếu có).  

- Dự kiến tổng kinh phí ngân sách nhà nước ñảm bảo ñể thực hiện ðề án này là 588 tỷ 

ñồng. 

Lưu ý: Dự toán kinh phí nêu trên chỉ làm cơ sở trình Ủy ban nhân dân Thành phố phê 

duyệt ðề án y tế cộng ñồng giai ñoạn 2021-2025. Sở Y tế và các ñơn vị liên quan chịu trách 
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nhiệm xây dựng các kế hoạch cụ thể, lập dự toán, sử dụng và thanh quyết toán kinh phí thực 

hiện hàng năm theo quy ñịnh. 

IV. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN 

1. Sở Y tế 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Kế hoạch và ðầu tư, Sở Tài chính, các Sở, ngành, ñoàn thể 

có liên quan và Ủy ban nhân dân các quận, huyện, thành phố Thủ ðức ñể chỉ ñạo, tổ chức 

triển khai, ñiều phối thực hiện các nhiệm vụ và giải pháp chính ñã nêu trong ðề án trên 

phạm vi toàn Thành phố, ñảm bảo gắn kết, lồng ghép chặt chẽ với các Kế hoạch khác có 

liên quan. 

- Hàng năm, hướng dẫn triển khai ðề án ñối với các ñơn vị chức năng có liên quan, 

theo dõi, ñôn ñốc, kiểm tra - giám sát, tổng hợp tình hình thực hiện và ñịnh kỳ    báo cáo Ủy 

ban nhân dân Thành phố. 

- Phối hợp với các cơ quan, ñơn vị trong việc xây dựng và triển khai thực hiện các ðề 

án, Chương trình, Kế hoạch về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 

Nhân dân trong tình hình mới. 

- Rà soát, ñánh giá hiệu quả ñể tiếp tục triển khai hoặc ñề xuất thay thế các chương 

trình sức khỏe của Thành phố nhằm ñáp ứng những yêu cầu trong giai ñoạn mới. 

- Chủ trì, phối hợp Sở Tư pháp và các ñơn vị liên quan rà soát, ñề xuất sửa ñổi,   bổ 

sung các chính sách Dân số và Phát triển theo hướng tăng cường hiệu lực quản lý   nhà nước 

trong lĩnh vực Dân số. 

- Chủ trì, phối hợp Sở Nội vụ và các ñơn vị liên quan ñề xuất các chính sách, chế ñộ thù 

lao ñối với cán bộ làm công tác y tế, giáo dục; thực hiện công tác thi ñua - khen thưởng nhằm 

ñộng viên kịp thời các tập thể, cá nhân, cộng ñồng dân cư thực hiện tốt công tác bảo vệ sức 

khỏe người dân. 

- Chỉ ñạo các ñơn vị trực thuộc, chủ nhiệm các chương trình xây dựng kế hoạch hoạt 

ñộng theo từng lĩnh vực phụ trách theo nội dung ðề án từ năm 2021 – 2025 và tầm nhìn ñến 

năm 2030. 

 2. Sở Giáo dục và ðào tạo: phối hợp ngành y tế triển khai công tác y tế trường học, 

chăm sóc và quản lý sức khỏe học sinh, bảo ñảm dinh dưỡng hợp lý, phòng chống các bệnh, 

tật liên quan ñến học ñường. Thực hiện các nội dung truyền thông giáo dục sức khỏe trong 



102 CÔNG BÁO/Số 55+56/Ngày 01-8-2021

 

 

trường học; ñẩy mạnh các hoạt ñộng, phong trào rèn luyện thể chất, thể dục thể thao cho học 

sinh. 

3. Sở Lao ñộng - Thương binh và Xã hội: phối hợp ngành y tế thực hiện công tác 

chăm sóc sức khỏe người lao ñộng, vệ sinh lao ñộng, phòng chống bệnh nghề nghiệp; công 

tác phòng, chống bạo hành và xâm hại tình dục trẻ em. Thực hiện chính sách    chăm sóc 

sức khỏe cho người lao ñộng, trẻ em, người khuyết tật, người bị ảnh hưởng bởi chiến 

tranh,… 

4. Công an Thành phố: phối hợp ngành lao ñộng thương binh xã hội, ngành y tế 

trong việc phòng, chống bạo hành và xâm hại trẻ em. 

5. Sở Khoa học và Công nghệ: chủ trì, thực hiện hoạt ñộng nghiên cứu khoa học về 

lĩnh vực dinh dưỡng, an toàn thực phẩm, y học dự phòng, ñặc biệt là những nghiên cứu về 

nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, hướng ñến sự hài lòng người bệnh. 

6. Sở Văn hóa và Thể thao: chỉ ñạo tổ chức thực hiện ðề án “Phát triển ngành thể 

dục thể thao Thành phố Hồ Chí Minh ñến năm 2035”. 

7. Sở Thông tin và Truyền thông: chỉ ñạo các cơ quan truyền thông thực hiện các 

hoạt ñộng cung cấp thông tin, tuyên truyền, giáo dục, tập trung nâng cao nhận thức, thay ñổi 

hành vi, ñề cao trách nhiệm của cả hệ thống chính trị, toàn xã hội và của mỗi người dân 

trong hoạt ñộng nâng cao sức khỏe người dân.  

8. Sở Tư pháp: phối hợp Sở Y tế rà soát, ñề xuất sửa ñổi, bổ sung các chính sách Dân 

số và Phát triển theo hướng tăng cường hiệu lực quản lý nhà nước trong lĩnh vực Dân số; 

tham gia tuyên truyền các quy ñịnh của pháp luật trong lĩnh vực Dân số; nghiên cứu ñề xuất 

sửa ñổi, bổ sung các quy ñịnh pháp luật ñể thực hiện yêu cầu nam nữ trước khi ñăng ký kết 

hôn phải ñược kiểm tra sức khỏe. 

9. Sở Nội vụ: phối hợp với Sở Y tế ñề xuất các chính sách, chế ñộ thù lao ñối với cán 

bộ làm công tác y tế, giáo dục; thực hiện công tác thi ñua - khen thưởng nhằm ñộng viên kịp 

thời các tập thể, cá nhân, cộng ñồng dân cư thực hiện tốt công tác bảo vệ sức khỏe người 

dân. 

10. Sở Giao thông vận tải: tăng cường quản lý, kiểm soát theo quy ñịnh ñối với các 

phương tiện giao thông cơ giới thải ra môi trường các chất có nguy cơ ñối với sức khỏe; 

nghiên cứu, ñề xuất các giải pháp phát triển giao thông công cộng và hạ tầng cơ sở cho giao 
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thông phi cơ giới; bảo ñảm các tiện ích phục vụ cho người khuyết tật, người cao tuổi khi 

tham gia giao thông trên ñịa bàn Thành phố. 

11. Sở Xây dựng: tăng cường thanh tra, kiểm tra công tác phát triển ñô thị nhằm bảo 

ñảm không gian sống và cơ sở vật chất cho tăng cường vận ñộng thể lực, nâng cao chất 

lượng sống cho cư dân ñô thị; bảo ñảm các tiện ích phục vụ người khuyết tật và người cao 

tuổi tại Thành phố. 

12. Sở Quy hoạch và Kiến trúc: chủ trì, phối hợp với các sở, ngành liên quan rà soát 

các ñề án quy hoạch trên ñịa bàn Thành phố nhằm bảo ñảm không gian sống và cơ sở vật 

chất cho tăng cường vận ñộng thể lực, nâng cao chất lượng sống cho cư dân ñô thị. 

13. Sở Tài nguyên Môi trường: phối hợp ngành y tế tổ chức các hoạt ñộng quản lý, 

nâng cao chất lượng môi trường, ñảm bảo an toàn nguồn nước sinh hoạt, xử lý nước thải…. 

14. Ban Quản lý An toàn thực phẩm: tăng cường các giải pháp quản lý, ñảm bảo an 

toàn thực phẩm cho cộng ñồng. Thanh tra, giám sát các tổ chức, cá nhân tham gia các hoạt 

ñộng sản xuất, cung cấp thức ăn, thực phẩm. 

15. Sở Kế hoạch và ðầu tư: phối hợp Sở Y tế, Sở Tài chính cân ñối bố trí vốn cho các 

dự án thực hiện từ nguồn vốn ngân sách Thành phố. 

16. Sở Tài chính: tham mưu Ủy ban nhân dân Thành phố ñảm bảo nguồn kinh phí 

theo quy ñịnh của Luật Ngân sách nhà nước. 

17. Bảo hiểm Xã hội Thành phố: phối hợp ngành y tế vận dụng các chính sách bảo 

hiểm xã hội, bảo hiểm y tế phù hợp ñể tạo ñiều kiện về nguồn lực tài chính cho công tác 

chăm sóc sức khỏe người dân; triển khai BHYT tại các trạm y tế, các phòng khám chuyên 

khoa lao, HIV, sức khỏe sinh sản của tuyến y tế cơ sở; hướng dẫn sử dụng hiệu quả quỹ 

BHYT trong công tác y tế trường học; cung cấp dữ liệu về tình hình khám chữa bệnh của 

người dân từ hệ thống dữ liệu BHYT. 

18. ðề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố và các tổ chức thành 

viên: tuyên truyền, vận ñộng toàn dân tích cực tham gia các hoạt ñộng chăm sóc sức khỏe 

dựa vào cộng ñổng; lồng ghép các chỉ tiêu thực hiệm ðề án trong cuộc vận ñộng toàn dân 

ñoàn kết xây dựng nông thôn mới, ñô thị văn minh. 

19. Ủy ban nhân dân thành phố Thủ ðức và các quận, huyện: tổ chức triển khai 

thực hiện ðề án trên ñịa bàn quản lý; bố trí ngân sách ñịa phương ñối với các hoạt ñộng của 
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ðề án; ñẩy mạnh phối hợp liên ngành, ñặc biệt là trong việc lồng ghép trong công tác kế 

hoạch hóa và hoạch ñịnh chính sách phát triển kinh tế - xã hội tại ñịa phương. 

20. Trường ðại học Y khoa Phạm Ngọc Thạch: chủ trì, phối hợp với Sở Y tế triển 

khai thí ñiểm các chương trình ñào tạo phát triển nguồn nhân lực y tế và bác sĩ chuyên khoa 

1 cho bác sĩ mới tốt nghiệp ñại học và tăng qui mô ñào tạo bác sĩ gia ñình. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Trên cơ sở chức năng nhiệm vụ ñược giao, các Sở, ban, ngành, tổ chức ñoàn thể Thành 

phố, Ủy ban nhân dân thành phố Thủ ðức và các quận, huyện thực hiện:  

- Xây dựng kế hoạch hoạt ñộng phù hợp chức năng, nhiệm vụ và ñặc ñiểm của ñơn vị, 

ñịa phương 

-  ðịnh kỳ báo cáo kết quả thực hiện cho Ủy ban nhân dân Thành phố (thông qua Sở Y 

tế). 

(ðính kèm: Phụ lục các chỉ số sức khỏe cơ bản của người dân Thành phố giai ñoạn 

2010 – 2019)./. 

Phụ lục. Chỉ số sức khỏe người dân Thành phố giai ñoạn 2010 - 2019 

Lĩnh vực/Chỉ tiêu Năm 2010 Năm 2015 Năm 2019 

1. Nâng cao tuổi thọ  76,2 76,6 

2. Nâng cao tuổi sống khỏe Chưa thống kê 

3. Tỷ suất tử vong trẻ em <1tuổi/1000 trẻ ñẻ 
sống (‰) 

9,65 7,10 7,53 

4. Tỷ suất tử vong trẻ em <5 tuổi/1000 trẻ ñẻ 
sống (‰) 

9,74 8,60 8,02 

5. Tỷ số tử vong mẹ/100000 sơ sinh sống 6,77 2,29 1,1 

Nâng cao chất lượng dân số     

6. Mức sinh thay thế 1,45 1,45 1,35 

7. Tỷ số giới tính khi sinh: số bé trai /100 bé gái 
sinh ra sống 

108 105,2 107 

8. Tỷ lệ thanh niên nam, nữ chuẩn bị kết hôn 
ñược truyền thông - tư vấn về nội dung sức khỏe 
tiền hôn nhân 

Chưa triển khai 90,09% 90,15% 

9. Giảm tỷ lệ vị thành niên, thanh niên (10-24 
tuổi) mang thai ngoài ý muốn. 

   

10. Tỷ lệ phụ nữ mang thai ñược tầm soát ít Chưa triển khai 70,1% 86,2% 
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nhất 4 loại bệnh tật bẩm sinh phổ biến nhất. 

11. Tỷ lệ trẻ sơ sinh ñược tầm soát ít nhất 5 
bệnh bẩm sinh phổ biến nhất. 

Chưa triển khai 61,5% 83,6% 

12. Giảm tỷ lệ trẻ < 5 tuổi suy dinh dưỡng thể 
thấp còi 

7,8 7,0 6,8 (2018) 

13. Giảm tỷ lệ trẻ < 5 tuổi suy dinh dưỡng thể 
nhẹ cân 

6,8 4,9 4,5 (2018) 

14. Khống chế tỷ lệ người trưởng thành bị béo 
phì 

Chưa thống kê 

   15. Tăng chiều cao trung bình của thanh niên 
(18 tuổi) 

- Nam (cm) 

- Nữ (cm) 

168,2 

155,2 
168,2 

155,9 Chưa khảo sát 

16. Giảm tỷ lệ người trưởng thành ăn thiếu rau/ 
trái cây 

17. Giảm mức tiêu thụ muối /người/ngày (gam) 

Chưa thống kê 

18. Giảm tỷ lệ người dân thiếu vận ñộng thể 
lực: 

- Người 18 - 69 tuổi 

- Trẻ em 13 - 17 tuổi 

Chưa thống kê 

19. Tỷ lệ tiêm chủng mở rộng kịp thời và ñầy 
ñủ cho trẻ em dưới 1 tuổi   

90,7% 

 

 91,5% 

 

95,3% 

 

20. Kiểm soát các bệnh truyền nhiễm nhóm A 0  0  0  

21. Bảo vệ thành quả thanh toán bại liệt, loại 
trừ uốn ván sơ sinh, khống chế ñược các bệnh 
truyền nhiễm có vắc xin 

   

Bại liệt  0  0  0 

Uốn ván sơ sinh (ca / 1000 trẻ sinh sống/QH) 0  0  0  

Bạch hầu (ca /100.000 dân) 0  0  0  

Ho gà (ca /100.000 dân) 0,16 0,11 0,26 

Sởi (ca /100.000 dân) 8,4 2,6 8,5 

22. Chấm dứt bệnh lao: giảm số người mắc 
bệnh lao trong cộng ñồng  

   

23. Hướng tới kết thúc ñại dịch AIDS: ðạt chỉ 
tiêu “90-90-90” trong  phòng, chống HIV/AIDS 

Từ năm 2016, TP mới triển 
khai MT 90-90-90 

87 – 83 - 96 

24. Loại trừ lây truyền HIV, giang mai, viêm 
gan B từ mẹ sang con 

   

Số ca nhiễm mới HIV của trẻ sơ sinh / 100.000 15 5 5 
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trẻ sinh sống 

Số ca giang mai bẩm sinh / 100.000 trẻ sinh 
sống 

- - - 

Tỷ lệ nhiễm HbsAg ở trẻ em dưới 5 tuổi - - - 

25.  Giảm tỷ lệ hút thuốc ở nam giới trưởng 
thành 

47,4% 45,3 39 

   

73,1% 59,9% 25,2% 

26.  Giảm tỷ lệ hút thuốc thụ ñộng của người 
dân 

- Tại nhà 

- Nơi làm việc 55,9% 42,6% 42,1% 

27. Giảm tỷ lệ uống rượu, bia ở mức nguy hại ở 
nam giới trưởng thành 

Chưa thống kê 

28. Tỷ lệ người nghiện ma túy (heroine) ñược 
tiếp cận dịch vụ tư vấn, chăm sóc, ñiều trị 
Methadone 

9% 32% 50% 

   29. Tăng tỷ lệ hộ gia ñình ñược sử dụng nước 
sạch 

- Nông thôn 

- Thành thị 

40% 

70% 

50% 

80% 

70% 

90% 

   30. Tăng tỷ lệ hộ gia ñình ñược sử dụng nhà 
tiêu hợp vệ sinh 

- Nông thôn 

- Thành thị 

 

50% 

80% 

 

70% 

90% 

 

80% 

90% 

31. Tăng tỷ lệ người dân rửa tay với xà phòng 
(trước khi ăn, sau khi ñi vệ sinh) 

Chưa thống kê 

32. Giảm số vụ ngộ ñộc thực phẩm tập thể từ 
30 người mắc/vụ trở lên (so với trung bình giai 
ñoạn 2011-2015) 

13 6 2 

33. Tăng tỷ lệ người sản xuất, chế biến, kinh 
doanh thực phẩm, người quản lý và người tiêu 
dùng có kiến thức và thực hành ñúng về an toàn 
thực phẩm 

Chưa thống kê Chưa thống kê > 95% 

34. Tăng tỷ lệ cơ sở sản xuất, chế biến và kinh 
doanh thực phẩm ñạt ñiều kiện an toàn thực 
phẩm 

Chưa thống kê Chưa thống kê > 95% 

35. Tăng tỷ lệ trường học bán trú, nội trú có tổ 
chức bữa ăn học ñường bảo ñảm dinh dưỡng cho 
học sinh 

- Trường mầm non 

- Trường tiểu học 

50% 50% 50% 
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36. Tăng tỷ lệ học sinh ñược tầm soát phát hiện 
giảm thị lực, ñược kê ñơn kính và ñược hướng 
dẫn rèn luyện thị lực 

Chưa thống kê 0,8% 0,4% 

37. Tỷ lệ trạm y tế cấp xã thực hiện dự phòng, 
quản lý, ñiều trị một số bệnh không lây nhiễm 
phổ biến (tính riêng tăng huyết áp) 

5% 10% 100% 

38. Tăng số người phát hiện tăng huyết áp 
5.967 người 29.923 người 

41.365 
người 

39. Tăng tỷ lệ quản lý tăng huyết áp 19% 33,2% 26% 

40. Tăng tỷ lệ phát hiện ñái tháo ñường - - - 

41. Tăng tỷ lệ quản lý ñái tháo ñường - - - 

42. Tăng tỷ lệ người thuộc ñối tượng nguy cơ 
ñược khám phát hiện sớm ung thư ung thư cổ tử 
cung 

- - 0,16% 

43. Tỷ lệ người dân ñược ñược quản lý, theo 
dõi sức khỏe tại cộng ñồng 

Chưa thống kê 

44. Tỷ lệ trạm y tế cấp xã triển khai chăm sóc 
sức khỏe người cao tuổi tại cộng ñồng và gia 
ñình 

Chưa khảo sát 100% 100% 

45. Tỷ lệ người lao ñộng làm việc tại các cơ sở 
có nguy cơ bị các bệnh nghề nghiệp phổ biến 
ñược phát hiện bệnh nghề nghiệp 

Chưa có quy 
ñịnh nên chưa 

thống kê 

15% 26% 

46. Tỷ lệ xã thực hiện các hoạt ñộng chăm sóc 
sức khỏe lao ñộng cơ bản cho người lao ñộng 
trong khu vực không có hợp ñồng lao ñộng 
(nông nghiệp, lâm nghiệp, ngư nghiệp và làng 
nghề,...) 

0% 0% 0% 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VĂN PHÒNG UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
 

 ðịa chỉ: 86 Lê Thánh Tôn, quận 1 
ðiện thoại: 38.233.686 
Fax: (84.8) 38.233.694 
Email: ttcb.ubnd@tphcm.gov.vn 

Website: www.congbao.hochiminhcity.gov.vn 
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